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Partene mgtte for lgnnsnemnda, gjorde rede for saken

og nedla pastand i mgte den 24. september.

Ar 1964 den 2. oktober avsa Lgnnsnemnda

K jennelse

Den siste tariffavtale for jordbruket war opprinnelig
gjort gjeldende fra 15. januar 1962 til 15. jsnuar 1964. Etter
forhandlinger i november 1963 ble partene enige om & prolongere
tariffavtalen til 1. Jjuli 1964 med tilfgyelse av en indeks-
reguleringsbestemmelse. Denne fgrte til at det fra 15. april
1964 ble gitt et lgnnstillegg, som for voksne arbeidere var
20 gre pr. time og for unge arbeidere halvparten herav. Dette
indeksreguleringstillegg skal etter avtalen gis som forskudd
pa eventuelt lgnnstillegg som f@glger med den nye overenskomst,
gjeldende fra 1. juli 1964.



Overenskomsten ble sagt opp av forbundet, som la fram
forslag til ny. Da forhandlingene mellom partene ikke fgrte
til enighet, sa forbundet opp plassene til fratreden 5. sept.
1964, Riksmeglingsmannen forsgkte megling 28. august, uten at
han fant grunnlag for & fremsette forslag. Ved kongelig
resolusjon av 4. september ble det bestemt at tvisten skal
behandles av Rikslgnnsnemnda, med hjemmel i lov av 24. april
1964 om lgrissnemndbehandling av arbeidstvister i samband med
tariffrevisjonen i 1964.

Overenskomsten omfatter ca. 3. 000 arbeldere fordelt pa
ca. 1.000 gardsbruk. 60 av disse bruk ligger i Trgndelag, ©g
de gvrige pa flatbygdene pé @stlandet.

Jordbrukets Arbeidsgiverforenings medlemmer sysselsetter
ca. 1/4 av den leiede arbeidskraft i jordbruket. Ca. 300 gard-
brukere som star utenfor foreningen har overfor Norsk Skog-
og Landarbeiderforbund tiltréadt overenskomsten som bindende for
seg.

De lgnnssatser som gjaldt inntil 15. april 1964 var for
mannlige arbeidere over 21 &r med 4 ars praksis kr. 5,50 pr. time
og for kvinnelige arbeidere over 20 ar med 4 &rs praksis
kr. 4,45 pr. time. Dette er bruttolgnn, og arbeiderne betaler
for de naturalier de far pd gdrden i form av bolig, kost og
gadrdsprodukter. Kosten betales med kr. 6,- pr. dag, eget
verelse med kr. 50,- og varelse for to med kr. 35,- pr. méned.
Arbeidere med egen husholdning far kjgpe gérdens produkter
etter deres salgspris. For rgktere og kvinnelig innehjelp er
bruttolgnnen fastsatt som ménedslgnn.

Den tariffestede arbeidstid er for alminnelige jordbruks-
arbeidere gjennomsnittlig for aret 45 timer pr. uke, for rgktere
og kvinnelig innehjelp 48 timer. Rgkterne har gjennomsnittlig
¢n ukentlig fridag, hvorav hver fjerde skal vere helligdag.

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund har nedlagt denne

§ 1 - Arbeidstid. Arbeidstiden for rgktere og mellompiker,
t jenestepiker og kokker settes til 45 timer pr. uke
i gjennomsnitt i &aret.



§ 2 - Lgnninger: Alle lgnnssatser for voksne mannlige o0g
kvinnelige arbeidere forhgyes med 75 gre pr. time.

Lgnnssatsen for yngre arbeidere forhgyes tilsvarende.

§ 7 - Overtidsarbeid: Bestemmelsene endres slik at det gis
35 % tillegg for de to fgrste timer, 50 % for overskytende
og 100 % for arbeid pa lgrdag ettermiddag og helligdager.

§ 8 - Akkordarbeid: Akkordsatsene forhgyes med 10 % .

§ 10 - Fridager: DBestemmelsen om fritid for rgktere og andre
arbeidere med regelmessig sgndagstjeneste endres slik

at disse oppndr minst 26 helligdager fri pr. ar .

§ 19 - Smroverenskomster. Det kreves tilsvarende endringer

som overenskomsten forgvrig.

§ 20 - Overenskomstens varighet. Den nye overenskomst gjgres
gjeldende fra 1. juli 1964 og til 1. jull 1966 med
oppsigelsesbestemmelser som tidligere samt indeks-
pestemmelser som i Rikslgnnsnemndas kjennelse av
11. mai 1964.

Som begrunnelse for lgnnskravene har forbundet i det

vesentlige fremholdt:

Landarbeiderne nar alltid vsrt blant de lavest lgnnede
i samfunnet, og forbundets bestrebelser har derfor gdtt ut pa
4 jevne ut klgften mellom landarbeiderne og de gvrige lgnns-
tagergrupper. L de senere 3r er landarbeidernes lgnninger 0gSa
blitt lgftet noe i forhold til de gvrige, men det er langt igjen
til en lgnnsmessig likestilling med arbeiderne i industri,
handverk ete. For tiden holder klgften igjen pa & utvides.

Det er serlig pekt pa lgnnsutviklingen 1 skogbruket,
som ligger jordbruket ner og delvis er knyttet sammen hva
beskjeftigelsen angér. En oppgave over tariffmessig timelgnn
for voksne mannlige arbeidere 1 Jjordbruket og skogbruket, viser
at det var omtrent samme lgnnssats i 1961 og fra 15. april 1964,
Skogtariffens timesats er med virkning fra 1. september
1964 forhgyet med 60 gre pr. time til kr. 6,30, hvortil kommer
3% tillegg som godtgjgrelse for bevegelige helligdager o0g
1. og 17. mai. Det lgnnstillegg som er krevet i1 jordbruket
vil ikke fullt ut gjenopprette det tidligere forhold til skog-
brukstariffens timesats.



Forbundet har fremholdt at en medvirkende éarsak til at
landarbeidernes lgnninger e: blitt hengende etter, er at godt-
gjgrelsen for bevegelige helligdager er inkludert 1 selve
timelgnnssatsen. Dette ble gjort fra 1958, da godtgjgrelsen
var 10 gre pr. time, fordi det var vanskelig & f4 bestemmelsen
handhevet. Godtgjgrelsen for de bevegelige helligdager skulle
etter avtalen samles opp og utbetales to ganger 1 aret i1 for-
bindelse med jul og paske. De arbeidere som sluttet 14. april
eller 14. oktober, hadde ofte vanskelilg for & f& helligdags-
godtgjgrelsen etterpi. Codtgjgrelsen er etter hvert steget,
og etter forbundets mening ligger lgnnen i dag 18 gre pr. time
lavere enn den ville ha gjort om nestemmelsen for bevegelige
helligdager var blitt oppr=ttholdt slik den opprinnelig var
tariffestet.

Det er videre fremholdt, at sesongarbeidere tidligere
hadde et tillegg pa kr. 3,11 pr. dag. Denne sats ble slgyfet
ved tariffrevisjonen 1961, da timelgnnen for de fast ansatte
arbeidere ble hevet med 50 gre til 4,50 pr. time.

Denne gJjaldt senere ogsa for sesongarbeidere som altsd fikk
et beskjedent tillepgg 1 1¢61. Forbundet ber overveiet om det
ikke bgr gjeninnfgres et tillegg for sesongarbeidere, bl.a.
fordi gardsarbeidet blir mer og mer sesongbetont etter som

mekaniseringen skricer fram.

Forbundet har endelig gjort gjeldende at den beregnede
lgnnsevne i jordbruket og &rets prisoppgler mellom Staten og
jordbruksorganisasjonzene, gir grunnlag for de 1gnnstillegg
som er Krevet.

Ifglge opplysninger fra Landbruksgkonomisk institutt,
var den beregnede lgnnsevne pa& flatbygdene, d.v.s. pa @stlandet
og 1 Trgndelag, i 1963 som fglger.

200 til 300 mal kr. 5,59 pr. time
300 " 500 mal 5 6,24 " "
Qver 500 mal " 6,75 ¥

For alle bruk p& flatbygdene uansett stgrrelse Kr. 5s1e
pr. time. Hva beregnet lgnnsevne vil bli i 1964 og 1965 er
vanskelig & forutsi, men under forutsevning av normale avlinger

er det grunn til & regne med atskillig stigning.



Voldgiftsavgjgrelsen i tvisten mellom Staten og jordbruks-
organisasjonene ga jordbruk:t et beregnet tillegg 1 den totale
arbeidsinntekt i perioden 1. juli 1964 til utgangen av juni 1966
p& ialt 300 mill. kroner, fordelt med 125 mill. fgrste aret
og 175 mill. andre aret.

I totalbudsjettet for jordbruket er den totale arbeids-
inntekt i jordbruket anslatt til 1.236 mill.kroner. Hvis
beregningene holder, gir dette jordbruket en prosentvis for-
hgyelse av den totale arbeidsinntekt pa ca. 12,3 % i gjennomsnltt
for hele perioden. At dett= uansett fordeling av millionene
jordbrukerne imellom, under forutsetning av normale avlingsér,
vil gi seg utslag i gket lgnnsevne er hevet over tvil. Gérds-
arbeidernes inntekt er som kjent medregnet i totalbudsjettet
og totalregnskapet for Jordbruket.

Lgnnskravet fra disse representerer for voksne arbeidere
ca. 11,2 % tillegg. Dva. ca. 1 % mindre enn hva gérdbrukerne far.
Hertil kommer at unge arbeidere fAr halvparten av de tillegg
som de voksne far. Hva prosenttillegget blir nar det er korrigert
for dette er det ikke mulig & si.

En gjgr imidlertid neppe noen urett om en anslér
forbundets samlede krav til ca. 10 % tillegg i gjennomsnitt
for toarsperioden.

I betraktning av at girdsarbeiderne uten overdrivelse
m4d kunne sies & vsre den darligst stillede gruppe innenfor
jordbruket gkonomisk sett, m& en fordeling av tillegget til
den totale arbeidsinntekt i jordbruket i samsvar med forbundets
forslag vere svert rimelig sett fra de selvstendige jord-
brukeres side og tilsvarende utilfrecsstillende sett fra gards-
arbeidernes side.

Nar det gjelder de gvrige punkter i pastanden, har
forbundet fremholdt at kravet om 45 timers uke for rgktere og
tjenestepiker har vert fremme ved hver tariffrevisjon siden
45-timers uken ble gjennomfgrt i arbeidslivet ellers. Det er
ingen grunn til & tro at det vil avstedkomme s&rlige vansker
om arbeidstiden nd blir forkortet i1 fjgsarbeid og innearbeid
forgvrig. Forbundet er innforstédtt med at en m& ha bestem-
melser om at arbeidstiden i inneforingstiden kan v&re lengre
enn 45 timer pr. uke mot at den blir kortet ned 1 beitetiden,
slik at gjennomsnittet blir 45 timer for &ret. For tjeneste-
pikenes vedkommende kan det bli- spgrsmdl om noe lengre arbeids-

tid i sommerhalvaret mot ern tilsvarende forkortelse om vinteren.



Jordbrukets Arbeidsgiverforening har fremholdt at den

o

under forhandlingene og megl .ngen har vert villig til & akseptere
de lgnnsforhgyelser som fglger av Rikslgnnsnemndas kjennelse

av 11. mai idr, og innregulere lavtlgnnstillegget i ov=arens-
komstens satser. Dette vil innebsre en lgnnsforhgyelse pa ca.
6.4 % det fgrste Aret og ytterligere ca. 3.4 % det annet.

Dette standpunkt har J.A. tatt som en konsekvens av den
samordning av lgnns- og prisoppgjgrene som har funnet sted
idr. Allerede hgsten 1963 var det etter de drgftelser som fant
sted mellom representanter fra Regjeringen og arbeidslivets og
jordbrukets hovedorganisasjoner pa det rene at man gl kk mot
en samordning av lgnns- og inntektsoppgjgrene i 1964,

Dette var bakgrunnen for at partene ble enige om &
prolongere overenskomsten til 1. juli 1964 med en indeks-
reguleringsbestemmelse. Man ville da se resultatet av tariff-
revisjonen for varfagene, og ha grunnlag for de fglgende oppgjgr.

I det foredrag som ligger til grunn for lov av 24. april
1964 om lgnnsnemndbehandling av tariffoppgjgret for varfagene,
uttaler Kommunal- og arbeidsdepartementet at dette oppgjgr har
veert forutsatt 4 ville Dli retnings- eller normgivende for
oppejgrene pad de andre omricer som kommer senere i 1964. Det
uttales at en formentlig ma kunne regne med at de bergrte parter
som regel vil godta dette og inrette seg deretter under sine
forhandlinger.

Etter at Lgnnsnemndas kJennelse foreld ble forhandlingene
om jordbruksoverenskomsten gjenopptatt i juni. Pa dette tids-
punkt hadde imidlertid forhandlingene mellom Staten og jord-
brukets organisasjoner om Jordbruksoppgjgret last seg fast, og
tariffrevisjonen for landarbeiderne ble utsatt i1 pavente av den
nye jordbruksavtalen. Den behandlingsmate som ble valgt for
jordbruksoppgjgret ble s& langt som mulig gjort tilsvarende
med det som var valgt ved arets lgnnsoppgjgér. Den omstendighet
at ogsad kjennelsen for jordbruksoppgjdgret fasttsatte en til-
svarende 1indeksreguleringsbestemmelse for priser m.v. som 1
Rikslgnnsnemndas kjennelse, understreker ytterligere den parallell-
itet som foreligger mellom jordbrukets inntektsreguleringer og
lgnnssektoren.



De krav fcrbundet har stillet ligger utenfor rammen av
de samordnede lgnns- og prisoppgjgr, og vil presse omkostningene
i jordbruket utover hva der er gitt muligheter for a4 dekke.

J.A. har fremholdt at jordbrukets evne til & téle lgnnsforhgyelser
er det sentrale spgrsmidl ved denne faririrevisjon.

"Dviftsgranskninger i Jjordbruket' som drlig utarbeides av
Norges Landbruksgkonomisk Institutt, "Jordbrukets totalbudsjett
og totalregnskap" og det budsjett og regnskap for sysselsettingen
i jordbruket, som begge fremlegges &arlig av Budsjettnemnda
for jordbruket, viser den gkonomiske utvikling i jordbruket
og dets lgnnsevne.

Lgnnsevnen er et uttrykk for godtgjgrelsen til alt
nedlagt arbeid i jordbruksariften. Denne godtgjgrelse skal
sivel dekke den leiede hjelp som brukerens og hans families
arbeid. Lgnnsevnen viser sdledes hva som blir igjen til betaling
av arbeidsprestasjonen, dvs. til kontantlgnn, feriegodtgjgrelse
og sosiale utgifter, herunder ogsa dekning for arbeidsgiverens
andel i trygder.

De sosiale utgifter har vert stadig gkende 1 siste 5 ars-
periode. Under henvisning til at arbeidsgiveren i tillegg til
den direkte kontantlgnn, sknl betale feriepenger, lgnn for
l. og 17. mail, og arbeidsgiverandcl il trygdene, idet disse
uttellinger stdr i samme stilling, m& en ved vurderingen av lgnns-
evnen og kontantlgnn se pa necto lgnnsevne pr. time. Denne
fremkommer ved fra "brutto lgnnsevne' & trekke de sosiale utgifter
etter innsats av leiet hjelp. Driftsgranskingene gir opplysninger
om stgrrelsen av denne.

J.A. har vist til nedenstdende oppstilling for perioden
1959- 1963, hvor det ogsd er tatt med de tariffmessige lgnns-
reguleringer pa den ledende timelgnnssats, og satt inn reallgnns-
gkningen ved & deflatere med konsuliprisindeksen. For sammen-
ligningens skyld er satt inn reallgnnsutviklingen for menn 1
industrien.



; Jordbr.t. Reall.stig.
Lgnnsevne pr. time J.A. PREP "
Brutto Netto
Alle Flat- Gr.III Gr.IV flat- Gr.IIT Gr.IV "led.real-
bruk bygder bygder sats lgnn 1959= 100
|6 iy v ="

1959 3,20 3,59 3,25 3,67 3,23 2,94 3,29 3,67 100 L :1007
1960 3,51 4,12 3:52 B33 DuTL 3,18 3,87 4,- 109 104
1961 4,08 5,02 4,08 D27 453 372 4,75 4,50 119 109
1962 3397 1‘{’:76 aJOT 5;" 4’22 3:65 4,42 51" 126 113
1963 4,18 5,11 Dy~ 5,49 4,53 3,80 4,86 5,50 135 116

Ifplge N.A.F.'s lonnsstatistikk er det 1 tiden 1l.kvartal
1958 til 1.kvartal 1964 ved revisjonene gitt tariffmessige

1,54, Heri er inkludert betaling for helligdager.

I samme tidsrom er den ledende sats 1 jordbrukstariffen

tillegg med kr.

hevet med kr. 1.95, ogsd heri er inkludert betaling for hellig-
dager.

P4 ®EX grunnlag av det fremlagte materiale hevder J.A. at
jordbrukets produktivitetsekning ligger pd ca.b % pr.é&r uten at
dette har gitt muligheter for en hevning av godtgjerelsen til
arbeidskraften utover det som er skjedd ved tariffrevisjonene.
Dette har mange &rsaker:

a) Fallende realpriser pa produktene er en viktig drsak, ildet
prisene pd jordbruksproduktene ikke har fulgt med i den generelle
prisutvikling. I siste 5 Ars-periode er jordbruksprisene steget
med vel 9 % mens konsumprisindeksen har gatt opp med vel 13 %
b)
lgnn viser samme tendens.

c) Totalbudsjettet viser sterk omkostningsstigning for

5-&rs-perioden 1959 - 196% hele 434,5 mill.kr.
60 % av stigningen, hvilket bl.a.

Utviklingen i bytteverdien overfor driftsmidler 0g arbeids-

@kt innsats av
driftsmidler svarer for ca.
henger sammen med den &rlige reduksjon av arbeidskraften med
2,5 %.
av maskiner, kraftfor, kunstgjedsel m.m. for & holde produksjonen

oppe.

By Nedgang i arbeidskraft m& kompenseres med gkt bruk

Prisutviklingen er begrunnelsen for de gvrige 40 %.



N&r forbundet trekker sammenligninger med skogbrukets
lonninger, vil J.A. bemerke, at det arbeid som utferes 1
skogen i alt vesentlig betales med akkord. Skogbrukels
Arbeidsgiverforening anslér tilleggene ved Arets tariffrevisjon
ti]l & dreie seg om fra 4,3 % til 4,8 %. TForheyelsen av time-
lonnssatsen med 60 sre ferste avtaledret ( ca. 10,5 %) er derfor
ikke representativt for skogbrukets avtaleomrdde. J.A.deler
ikke forbundets oppfatning om at timelegnnssatsen i skogbruket
og jordbruket skal korrespondere.

J.A.har videre fremholdt at nar glrdsarbelidernes inntekts-
forhold skal reguleres, md det tas hensyn til at de 1 stor
utstrekning har billig eller fritt husrom og rett til kjep av
gdrdsprodukter og brendsel til gdrdens salgspris. En holig—
undersekelse omfattende 700 boliger viser at 1/3 er stilt til
disposisjon vederlagsfritt og de eovrige stort sett til meget
rimelige leier.

Verdien av & f& kjepe girdsprodukter til gérdens salgspris
vil etter en gjennomsnittsberegning kunne settes til omkr.
kr.500,~ for en husholdning.

Fordelen ved 4 bo pa eller 1 nerheten av arbeidsstedet er
ogsf en faktor som mé& tas 1 betraktning med ndtidens boligfor-
hold og priser pa& transportmidler.

Nar det gjelder godtgjerelse for bevegelige helligdager,
har J.A. ved de senere tariffrevisjoner tatt hensyn til disse
justeringer ved vurderingen av lennstilleggenes sterrelse.

Konklusjonen er at inntektsutviklingen i1 de senere ar
har vert ugunstig i jordbruket i forhold til andre n®&ringer,
cg at jordbruksoppgjeret for perioden 1964 - 1966 ikke gir
grunnlag for lennsekninger til jordbruksarbeiderne utover
Tennsnemndas kjennelse. J.A. har til belysning av dette fremlagt
enn del beregninger over inntektsforholdene for forskjellige
brukssterrelser og kostnadsekningen for brukene nar de nevnte
lgnnstillegg, okt feriegodtgjering og trygdeytelser tas 1 be-
traktning.
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J.A. har nedlagt

pé&stand

Revisjonen av tariffavtalen for jordbruket for perioden
1.juli 1964 - 30.juni 1966 skjer i overensstemmelse med Rikslenns-
nemndas kjennelse av 1l.mai 1964 og med samme indeksregulerings-
bestemmelse.

Lonnstilleggene gjeres gjeldende fra 1.juli 1964 for foerste
avtaledr og fra 1.juli 1965 for annet avtalelr.

Lavtleonnstilleggene innreguleres i satsene.

De forskudd pd &rets tariffoppgjer som er gitt fra 15.april
i &r skal komme til fradrag i lennstilleggene fagtsatt i kjennelsen
av 11 .mai.

Taeriffavtalens bestemmelser for evrig prolongeres med
felgende endringer og tilfeyelser:

1) § 2 III. Siste avsnitt skal lyde:
Bestemmelsene for kombinerte bruk fér ikke anvendelse pé

dyrking av grennsaker p& friland og fruktdyrking.

2) § 5. Kostvederlaget pr.dag skal veare:
fra 1/7-64 kr. 6,35 pr.dag
* 1/7-65 kr. 6,54 4 M

Losji, eget verelse kr. 62,50 pr. méned

2 pé& wverelset " 43%,- n H for hver.
Som "merknad" til denne paragraf inntas felgende:

Som ledd i arbeidet med & bedre arbeiderboligenes standard
og for sévidt mulig & f& fastsatt vederlaget for husrom etter
sterrelse, utstyr og kvalitet, skal partene i tariffperioden seke
& bringe til avslutning forhandlinger om normer som kan vere

tjenlige som grunnlag for fastsettelse av vederlag for boligene.

3) § 7. " 25 % " rettes til " 35 % n,
4) § 8., Akkordarbeid.

Akkordsatsene forheyes med 4 % ferste avtaledr og 3 %
annet avtalelr.
For potetplukking justeres satsene i overensstemmelse med

de pvrige forheyelser.
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5) § 11. PFerie, skal lyde:

Ferie etter ferielovens bestemmelser.
For kortvarige arbeidsforhold av minst 6 dagers varighet,
kan feriegodtgjerelse etter aviale uthetales 1 forbindelse med

lennsoppgjoret.

6) § 19. Ssroverenskomster.

Som under A og B.
Dette omfatter ogsd overenskomstene for Marud bedrifter,

Seterstea, og Tore Kitorp, Stange.

7) N.S.L.F.'s pé&stand m.h.t. arbeidstid for rektere og innehjelp
m.v., forheyelse av overtidsprosenten for arbeld lerdag ettermiddag
og pd sen- og helligdager og utvidelse av antall frispndager for
arbeidere med regelmessig sendagstjeneste tas ikke til folge.

Lgnnsnemnda skal bemerke:

Partene er enige om at overenskomsten skal gjelde fra la9uld
1964, ha to &rs varighet med indeksreguleringsbestemmelse og at

det skal gis lennsforbedringer, men er ikke enige om disses
storrelse. Dette er hovedsporsmilet i1 den foreliggende tvist.

I forstielse med partene vil Legnnsnemnda for lennsreguleringens
vedkommende, bare fastsette denne for glrdsarbeidere over 21 A&r
med 4 Ars praksis, idet partene vil forhandle om tilpasningen for
de svrige grupper. Oppnds ikke enighet, glr saken tilbake til
Lennsnemnda.

Nar det gjelder sterrelsen av lennstillegget, har Lennsnemnda
delt seg i et flertall som bestdr av formannen, Danielsen, og
Mentsen med tilslutning av Kleppe og Kjelsrud, og et mindretall

bestéende av Tuveng og Dobloug, som avgir szrskilte vota.

Flertallet er kommet til det resultat at den ledende sats
skal forheyes med det generelle lennstillegg og lavtlennstillegg
som fastsatt i kjennelsen av 1l.mail 1964 fra henholdsvis 1.juli
1964 og l.april 1965, og at det som gedtgjerelse for 1. og 17.mail
og de bevegelige helligdager skal godskrives arbeiderne 3 % av
arbeidsfortjenesten. Den blir 4 utbetale pd den méten som i
slutningen westemt. I den hittil gjeldende overenskomst er det
betalt full lenn for 1. og 17.mai, og westemmelsen om dette bort-
faller. Den fastsatte godtgjerelse vil medfere en lennsmessig for-

bedring utover de tillegg som er fastsatt i kjennelsen av 1l.mai.
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Som begrunnelse for sitt standpunkt vil flertallet uttale:

Rikslennsnemndas kjennelse av ll.mai 1964 i tariffoppgjeret
mellom Norsk Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen i Norge
for varfagene har vert retningsgivende for de senere lenns- og
prisoppgjer i8r, og mi ogsa vare utgangspunktet ved tariffoppgjoret
for jordbruksarbelderne.

Under behandlingen av varoppgjeret mellom Norsk Arbeidsgiver-
forening og Landsorganisasjonen 1 Norge hadde enkelte forbund
sserinnlegg og fremholdt at de hadde spesielle problemer som ikke
ville bli 1lwst ved avgjerelsen av de generelle spersmal. Partene
var enige om at det ble forhandlet om disse spersmal og at saken
kunne bringes inn for Lennsnemnda, hvis partene ikke ble enige
ved tilpasningsforhandlingene.

Ved de senere tilpasningsforhandlinger ble det 1 flere over-
enskomstforhold gitt mindre lennsreguleringer utover de av Lennsnemnda
fastsatte tillegg, hvor det foreld skjevheter eller urimeligheter
i forhold til andre lennstakere. Lennsnemnda har ogsd 1 et par
saker foretatt slike reguleringer.

TLandarbeidernes lgnninger har gjennom lange tider ligget
lavere enn det alminnelige lennsniva. Det er rettet en del pa&
dette, serlig ved tariffrevisjonene 1 1960, 1961 og 1962, men
ennd herer landarbeiderne $il de lavest lennede grupper. Selv
nadr lavtliennstilleggene er gjennomfert fullt ut, vil lennssatsene
ligge under den grense som betinger fulle lavtlennstillegg. Det
er derfor vektige grunner som taler for en lennsmessig forbedring
utover det som har vert normen ved arets tariffoppgjer. P4 den
annen side m& det tas hensyn til jordbrukets evne til 4 bare
lonnstillegg.

Flertallet har lagt vekt pd& at de timelennede jordbruksérbei*
dere ikke har oppnddd den godtgjerelse for bevegelige helligdager
som ellers gjelder 1 arbeidslivet.

Godtgjerelsen for de bevegelige helligdager har sitt grunnlag
i det forhold, at mens méneds- og ukelennede har sin vanlige legnn
ogsd ndr de er fri pd 1. og 2.juledag, nyttirsdag, skijsrtorsdag,
langfredag, 2.péskedag, 2.pinsedag 08 Kristi Himmelfartsdag, fikk
de time-, dag- og akkordlgnnede arbeidere ingen godtgjerelse nar
de ikke arbeidet disse dager. Etter avtale mellom Norsk Arbeids-

giveforening og Landsorganisasjonen i Norge 1 1954 W®le det innfert
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godtgjerelse for disse helligdager, med et begrenset belep.
Godtgjerelsen er senere blitt okt etterhvert, og ved tariffopp-
gjeret 1 1963 ble Norsk Arbeidsgiverforening og Landsorganisas jonen
i Norge enige om at godtgjerelsen for de bevegelige helligdager
gjennomsnittlig skulle vere 80 % av full fortjeneste, og at den
skulle opptrappes med 5 % hvert &r inntil den nddde 100 % 1 1967.
Godtgjerelsen er idag gjennomsnittlig 85 % av full lenn og vil
neste &r vere 90 %.

Ordningen med godtgjerelse for de bevegelige helligdager
ble ogsd innfert i jordbruksoverenskomsten fra 1954. Godtgjerelsen
var da 7 ere pr.arbeidet time, fra 1956 forheyet til 8 are og fra
1958 til 10 ore. Men samtidig ble denne godtgjerelse som foran
nevnt inkludert i lemnssatsene og utbetalt som ordiner lenn.

Ved senere tariffrevisjoner er godtgjerelsen for de bevegelige
helligdager ikke blitt behandlet. Alle lennssatser har fatt samme
tillegg, ogséd for de ménedslennede.

Btter skogbruksoverenskomsten er ordningen den, at alle ar-
beidere godskrives 3 % av sin arbeidsfortjeneste og far det cpp-
tjente belep utbetalt periodevis som erstatning for fortjeneste pa
de bevegelige helligdager og 1. og 17.mail.

Ved at det i arbeidslivet ellers er etablert ordninger som
sikrer alle en reell helligdagsgodtgjerelse, og ved at denne godt-
gjorelse etterhvert er bedret for de time-, dag- og akkordlennede,
er det for glrdsarbeiderne oppstédtt en lennsmessig akjevhet i
forhold til andre arbeidere. Btter avtalen mellom Norsk Arbeids-
giverforening og Landsorganisasjonen i Norge vil det arlig skje en
bedring av helligdagsgodtgjerelsen inntil den gir full kompensasjon
i 1967. Det er ikke rimelig at de timelennede arbeidere 1 jord-
bruket skal std utenfor denne sosialt sett gunstige ordning, og
flertallet mener at det er grunn til & rette opp den oppstatte
skjevhet ved denne tariffrevisjon.

Flertallet vil peke pé& at Lennsnemndas kjennelse av ll.mal
i 84r fastsatte en endring for ukelennsfagene, hvorved de aller
fleste ukelennede fikk noe heyere godtgjerelse for helligdagene
enn tidligere. Det var pd det rene at de time-, dag- og akkord-
lonnede arbeidere, i kraft av den avtale som foreld mellom Norsk
Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen i Norge, ville fa en

bedring av helligdagsgodtgjerelsen i lepet av tariffperioden -
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utenom de lennstillegg som Lennsnemnda fastsatte. Nar Lennsnemnda
gjennomferer en reell helligdagsgodtgjering for arbelderne i
jordbruket, stilles de pd linje med det som ellers gijelder 1
arbeidslivet, og medlemmere av J.A. blir ikke stilt i annen stilling
enn de bedrifter som er tilsluttet Norsk Arbeidsgiverforening.

Ved vurderingen av de oppgaver som J.A. har fremlagt til
belysning av brukernes gkonomiske stilling, m& en etter flertallets
mening se bort fra de brukssterrelser hvor det praktisk talt ikke
benyttes leiet arbeidskraft. Ca. 3/4 av J.A.'s medlemmer har
bruk pd 200 da. eller mer, og der er hovedtyngden av de girdsarbeidere
som overenskomsten omfatter. Flertallet har ikke funnet at hemnsynet
ti1 brukernes ekonomiske stilling er til hinder for at det gjennom-

fpres en godtgjering for de bevegelige helligdager.

Tuveng vil bemerke:

Ved fastsettelsen av inntektstillegget for jordbruket 1.juli
1964 — 1/7 1966 ble Rikslgnnsnemndas kjennelse av 1l.mail tillagt
vesentlig betydning. Den voldgiftsnemnd som fastla rammen bygget
videre p& den forutsetning at inntektsekningen 1 jordbruket er
ugunstig i forhold til andre neringer OF at vederlaget for arbelds-
innsatsen tildels ligger betydelig under de lavtlennsgrenser
Rikslennsnemnda regnet med i sin kjennelse. Det kan i denne for-
bindelse vere verd & feste se, ved at den alt overvelende del av
arbeidsinnsatsen i norsk jordbruk faller pd eierne og deres familie.

De tillegg flertallet i Voldgiftsnemnda for jordbruksoppgjeret
fastsatte er ment & skulle gi bade eilerne og de ansatte 1 jordbruket
en rimelig inntektseokning. Nar det er lagt vesentlig vekt pé
Rikslennsnemndas kjennelse, kan det imidlertid neppe vere forutsatt
at inntektsbedringen for lennsarbeiderne i jordbruket skal gé ut
over de tillegg som er gitt for lavtlente ved drets tariffoppgjer.
De foretatte beregninger tyder pa at disse tillegg overstiger den
gjennomsnittlige inntektsforhagyelse pr.arbeidstime som Voldgifts-—
nemndas avgjerelse innebzrer for eierne og deres familie. Tas
videre i betraktning at i jordbruket vil lavtlennstilleggene stort
sett madtte gis med maksimal sterrelse, blir denne nering, 1 den
utstrekning leiet arbeidskraft anvendes, relativt sett ugunstigere
stillet ved tariffoppgjeret idr enn de fleste andre neringer.
Etter min oppfatning er det ikke rimelig 8 forverre forholdet

ytterligere,
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Alt i alt mener jeg at det ved tariffrevisjonen 1 jordbruket
er serlige grunner for ikke & gé& ut over lgnnsnemndas kjennelse
av 11.mai i8r. NAr den ledende sats 1 jordbrukstariffen inklusive
betaling for bevegelige helligdager viser en betydelig sterkere
stigning fra l.kvartal 1958 til 1l.kvartal 1964, enn den tilsvarende
gjennomsnittlige lennsekning for de grupper SOn omfattes av Norsk
Arbeidsgiverforenings statistikk, vil det etter min mening bare
ut fra en rent formell betraktning kunne hevdes at betalingen for
bevegelige helligdager 1 jordbruket ikke har fulgt utviklingen
forgvrig pd dette omrade.

Med unntak for de tillegg som skal gis péd lennssatsene 0g
betalingen for bevegelige helligdager sett under ett slutter Jeg
meg til flertallet.

Nemndas medlem Ragnar Dobloug anferer:

Jeg er ikke enig 1 det resultat nemndas flertall er kommet
ti1l for sd vidt angdr tillegg utover Rikslennsnemndas kjennelse av
11.mai i 8r. Denne kjennelse, som har vert forutsatt & bli retnings-
og normgivende for de andre oppgjer i ar, er tillagt avgjerende
petydning av voldgiftsnemnda som fastsatte jordbruksnsringens
inntektstillegg. Ved den endelige utforming av avtalen mellom
Staten og jordbruksorganisasjonene er det direkte tilsiktet &
styrke de sm& bruks ekonomi. Jeg viser i denne forbindelse ogsé
til det materiale som er fremlagt for lgnnsnemnda om den ugunstige
inntektsutvikling for de bruk som sysselsetter leiet hjelp. Det
foreligger derfor ikke noe grunnlag for 4 g& utover rammen som
er fastlagt ved de svrige oppgjer 1 &r, og jeg stemmer derfor mot
det nye tillegg som er gjennomfert ved helligdagsgodtgjorelsen
og som dessuten gir mer enn full dekning.

For evrig er jeg enig i kjennelsecn.

Nar det gjelder de pvrige krav som eTr reigt for Lennsnemnda,
er det enighet om at det ogsd mé& foretas en regulering av de satser
som gjelder for kostvederlag og losji, og det er gitt tillegg som

i glutningen fastsatt.
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Arbeidstiden for rektere m.v. er noe gungtigere for arbeids-
tagerne enn fastsatt 1 srbeidervernlovgivningen. Spersmélet om
nedsettelse av arbeidstiden, utvidelse av antall frisendager ©f
forheyelese av overtidsprosentene for lerdag ettermiddag og se@n-
og helligdager, vil medfeore en forholdsvis stor lennsforheyelse
pd toppen av de tillegg som gis. P4 grunn av de produksjonsmessige
og okonomiske konsekvenser disse krav vil f4, finner Lennsnemnda
at de ikke kan imetekommes ved denne tariffrevisjon. Det vises
forgvrig til uttalelsene 1 Rikslennsnemndas kjennelse av 1l.mai
idr nar det gjelder overtidsgodtgjerelse o0& nedsettelse av arbeids-
tiden ved skiftarbeid.

Lennsnemnda gar ut fra at man 1 det enkelte arbeidsforhold
- hvor det er mulig - sgker & imetekomme rokternes rimelige onske
om & f& flere av sine fridager lagt til sendager.

Forevrig vises til slutningen.

Tariffavtalen av 15.februar 1962 prolongeres fom 1, juld 4.8
£til 1.juli 1966 med de endringer SOm gér fram av denne kjennelse

og etterfelgende tilpassingsforhandlinger mellom tariffpartene.

IT.

§ 2 - Lenninger.

Den ledende sats i punkt A, menn over 21 4r med 4 Ars praksis,
settes til kr. 5,85 pr.time fra 1.juli 1 dr og fra l.april 1965
til kr. 6,05 pr. time.

§ 4 - Godtgjerelse for bevegelige helligdager og 1. og 17.mai.

Bevegelige helligdager er 1. 08 2. juledag, nyttirsdag, skjer-
torsdag, langfredag, 2.péskedag, 2.pinsedag og Kristi Himmelfarts-
dag. Som ersbatning for fortjeneste pd disse dager 0g for 1. og
17.mai godskrives enhver arbeider é_ﬁ av sin arbeidsfortjeneste
i opptjeningsdret l.mai det ene 4r til l.mai neste &r beregnet
ctter samme fortjeneste som feriepengene. ( Por 1l.4r av tariff-

perioden blir beregningsperioden 1.juli 1964- 1l.mai 1965. )
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Utbetalingen av denne godigjerelse kan skje i forbindelse med
julen og pasken eller p4 samme tid som feriepengene betales.
For arbeidere som slutter i cpptjeningsperiocden utbetales godt-

gjerelsen ved fratredelsen.

§ 5 - Haturalia.
Kostvederlaget settes til kr. 6,35 pr.dag fra 1.juli 1964
og til kr. 6,55 pr.dag fra l.april 1965,

Losji: Eget verelse kr.55,- pr.mé8ned. 2 pd varelset kr 40 4

for hver pr. mined.

§ 7 — Overtidsarbeid.
25 % endres til 35 %.

i 3

Tndeksreguleringsbestemmelse som fastsatt 1 Rikslennsnemndas

kjennelse av 1l.mai 1964.

LV

Det overlates til tariffpartene & foreta tilpassingsforhand-
linger om regulering av samtiige legnnssatser i samsvar med den
regulering som er foretatt av den ledende sats 1 § 2, newvat foran.

Regulering mé& ogsd omfatte skkordsatsene, samt se@roverenskomster,

§ 19.
V.

For tilfeldige arbeidere, sésom potetplukkere o.lign., som
er sluttet og har fa&tt oppgjer fer l.oktober 1964, foretas ikke
etterbetaling.

Nedvendige redaksjonelle endringer 1 tariffavtalen foretas

ved disse tilpassingsforhandlinger.

Blir partene ikke enige under tilpassingsforhandlingene innen
1.november d.4., gir saken tilbake til Rikslennsnemnda til endelig
avgjerelse.

Kai Knudsen (sign.)

Reidar Danielsen sign. Morten Tuveng sign.
P.Mentsen sign. Ragnar Dobloug sign.

Klaus Kjelsrud sign. Trygve Kleppe sign.



