RIKSLENNSNEMNDA

Sak nr.+6/1959

Tilleggsavgjgrelse i sak nr. 4/1958

i henhold til lov av 13. juni 1958.

Norsk Arbeidsgiverforening og Redernes Arbeidsgiverforening

pa den ene side
og

Norsk Styrmandsforening

pad den annen side

i samband med tariffrevisjonen 1958 fcr skip

i utelukkende innenriks fart.

! ] nsetni i
Nemndas sammensetnin

Sorenskriver Kai Knudsen, formann
Direktgr Reidar Danielsen
Direktgr Morten Tuveng

Direktgr Trygve Kleppe

Sekretesr Thorleif Andresen
Direktgr Helge i

Bestyrer Nils Nilsen

De to sist nevnte er utpekt av partene 1 tvisten.

Kjennelse av 19. januar 1959.



Tilleggskjennelse:

T Rikslgnnsnemndas kjennelse av 10. juli 1958 for styrmenn
1 innenriks fart ble det uttalt:

" Den tidligere overenskomst omfattet ogsd A/S Kristiansands
Dampskibsselskabs Hirtshalsrute. Denne kjennelse gjelder
ikke for Hirtshalsruten, og partene er enig om & oppta for-
handling om smroverenskomst. Oppnées ikke enighet gjennom
forhandling cg megling, skal s~ken innbringes for lgnnsnemnda
til endelig avgjgrelse i samsvar med lov av 13%. juni 1958."

Etter at det forgjeves var prgvet forhandlinger og megling,
ble saken igjen bragt inn for lgnnsnemnda,

Sakens sammenheng:

De skip som gé&r i Hirtshalsruten er M/S Skagen og M/S Jylland,

Samtlige mannskaper - bdade offiserer og underordnede - har i
alle 4r frem til tariffrevisjonen 1958 vert omfattet av tariffav-
talene for innenriks fart.

Under tariffrevisjonen 1958 med Norsk Sjgmannsforbund vedrg-
rende mannskaper i innenriksfarten, ble det 1 Riksmeglingsmannens
mgtebok inntatt salydende protokolltilfgrsel:

"Etter at tariffrevisjonen er avsluttet, opptas forhand-
linger mellom partene om revisjon av alle oppsagbe swmr-
overenskomster melicm Norsk Arbeidsgiverforening og
Redernes Arbeidsgiverforening cog Landsorganisasjonen i
Norge og Norsk Sjgmannsforbund.

Oppnas ikke enighet under disse forhandlinger, avgjgres
tvisten ved voldgift med Riksmeglingsmannen eller den
han bemyndiger til oppmant.

Partene er enige om at A/S Kristiansands Dampskipssei-
skaps ruter p& Danmark er en av foran nevnte ssroverens-
komster."

Da det for sistnevnte ruters vedkommende 1kke lyktes partene
& komme til enighet om ny overenskomst (Norsk Sjgmannsforbund kre-
vet sin overenskomst med Skibsfartens Arbeidsgiverforening gjort
gjeldende, mens N.A.F./R.A.F. krevet innenriksoverenskomstene
bragt til fortsatt anvendelse), ble tvisten henvist til voldgift
i h.t. den ovenfor siterte protokolltilfgrsel.

Voldgiftsrettens kjennelse ble avsagt 29/7-1958.

Oppmannen, underdirektgr Karl Frimann Dahl uttalter
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"Den omstendighet at besetningene pa fergene "Skagen" og
"Jylland" i relasjon til loven om arbeidstid 08 skip
fglger utenriksfartens bestemmelser, kan ikke vsre av-
gjgrende for hvorvidt ogsd& hyrene skal fglge overens-
komsten for utenriksfarten. Det avgjgrende ma 1 sa
midte etter oppmannens mening vere det rent faktiske,
hvorvidt mannskapet arbeider under slike forhold at
det vil vere naturlig 4 gjgre utenriksfartens hyrer
gjeldende. Det forhold at fergerutene gar mellom
byer i Norge og en havn i Danmark, kan etter oppman-
nens mening ikke begrunne at besetningen hermed auto-
matisk skal gé& over pd utenriksfartens hyrer. Det av-
gjgrende md vere om arbeidsforholdene er slik at det
vil vere naturlig & trekke en sammenligning med uten-
riksfarten. Dette mener opnmannen ikke er tilfelle.
Han viser for sa vidt til at avgangstiden for fergene
er k1. 0.45, at overfarten tar 5 fimer, at avgangen
fra Hirtshals er kl. 8 med ankomst Kristiansand kl.13.
En slik tjeneste kan etter oppmannens mening ikke fullt
ut betinge samme lgnnsvilkér som fastsatt for utenriks-
farten. PA den annen side mener oppmannen en ikke helt
kan se bort fra at fergene gdr i fart mellom Norge og
Danmark. Oppmannen finner derfor & burde ta et visst
hensyn til dette, slik at hyresatsene skjgnnsmessig
settes noe hgyere enn for innenriksfarten. En viss
stgtte for dette syn finner oppmannen ogsd i det for-
hold at dekks- og maskinmannskapet ifglge tidligere
forhandlingsresultat har overtidssatser som liggerhgyere enn
satsene 1 innenriksfarten. Likeledes har matstell- og
tjenerpersonalet smrlige hyrer og overtidsbetaling.
Oppmannen har ogsi merket seg at hvis et skip 1 innen-
riksfart gdr over i utenriksfart, gjelder utenriks-
fartens hyrer ogséd for eventuelle turer langs norske-
kysten."

Voldgiftsretten fastsatte avtalens hyresatser og overtidssatser
for hver enkelt stilling som et matematisk gjennomsnitt av
satsene for de respektive stillinger i innenriksoverenskomsten
av 1958 og den dagjeldende utenriksoverenskomst av 1956,

Varighet og indeksbestemmelse etc. ble fastsatt som i den
generelle tariffavtale for innenriksfart.

Tariffrevisjonen 1958 ble avgjort av lgnnsnemnda ogséd for maski-
nister 1 innenriksfart. Ogsd der ble Hirtshalsruten betraktet

som en s&roverenskomst og avgjort efter forslag fra Riksmeglings-
mannen av 19/11-1958. Meglingsforslaget fulgte helt ut de
retningslinjer som ble trukket opp gjennom voldgiftsrettens
kjennelse for Sjgmannsferbundets medlemmer. Hyrer og overtids-
satser ble beregnet som gjennomsnitt av maskinistoverenskomsten
for innenriksfarten 1958 og utenriksfarten 1956, med ikrafttre-
den fra 1. april 1958,



Norsk Styrmandsforening

har for Lgnnsnemnda krevet overenskomsten for utenriksfart
gjort gjeldende.

Redernes Arbeidsgiverforening

har nedlagt pastand om en s®eroverenskomst efter de retnings-
linjer som er fulgt for Norsk Sjgmannsforbund og Maskinist-
forbundet, med ilkrafttreden fra kjennelsens avsigelse.

Rikslgnnsnemndas flertall

slutter seg ialt vesentlig til den begrunnelse som oppmannen

i voldgiftsnemnda for SJjgmannsforbundets overenskomst har gitt
for at tariffavtalen for utenriksfart ikke kan komme til anven-
delse for skipene 1 Hirtshalsruten.

Flertallet finner det naturlig at man ved denne tariffrevi-
sjon fglger de retningslinjer som voldgiftsnemnda har fulgt
far den underordnede besetning og Riksmeglingsmannen for
maskinistene ved fastsettelsen av lgnns- og arbeidsvilkarene.
Det har lagt vesentlig vekt p& at bestemmelsene bgr vere mest
mulig ensartet for alle kategorier ombord, og finner at de
lgnnstillegg som gis, er rimelige pd bakgrunn av de tariffopp-
gjigr som har funnet sted i 1958.

Kleppe

stemmer for samme resultat som flertallet.

Nilsen

stemmer for Norsk Styrmandsforenings pdstand, og henviser
til den begrunnelse som ble gitt under saksbehandlingen.



Den til enhver tid bestéende overenskomst mellem Norsk Arbeidsgiver-
forening og Redernes Arbeidsgiverforening pd den ene side og Norsk
Styrmandsforening pa den annen side for styrmenn pd skip i innen-
riks fart, glelder med fglgende endringer:

§ 1.
Hyrer og overtidsbetaling.
Jyvlland S kagen
Hyre Overtidsbetaling Hyre OQvertidshbetaling
N Hverdag Helgedag Hverdag Helgedag

Fra 1/4-58; kr/mnd. kr/time  kr/time kr/mnd, kr/time  kr/time
1. styrmann 1044 1196
2. styrmann 858 4,53 9,06 959 5,05 10,10
%, styrmann 801 4,22 8,44 837 4,39 8,178
Fra 16/7-58:
1. styrmann 1080,54 12%7,86
2. Styrmann 888,05 4, 53 9,06 992:57 5:05 lo: 10
3. styrmann 829,04 4,22 8,44 866,30 4,39 8,78
Fra 1/9-58:
1. styrmann 1080,54 123%7,86
2. styrmann 888,03 4,69 9,38 992,57 5,23 10,46
3. styrmann 829,04 4,37 8,74 866,30 4,54 9,08

I overenskomstens hyrer og satser er inkludert gjeldende dyrtids-
tillegg.

§ 2.

Arbeidstid.

Arbeidstiden er regulert i lov om arbeidstiden pa skip av 10. Juni
1949 med senere endringer.

§
e

AN
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Arlig ferie som bestemt i1 Ssmrskilte fgresegner om ferie for sjgmenn,
fastsatt ved Kgl. res. av 19. mars 1948,

I ferietiden betales kostgodtgigrelse med kr., 8,00 (fra 16/7-58
kr. 8.28) pr. dag.



a)

b)
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§ 4.

Fri¢tid.

I skip hvor det gées % vakter, gis styrmenn som omfattes av
arbeildstidsloven, som kompensasjon for den del av den alminne-
lige arbeidstid som ligger mellom 48 og 56 timer i uken, fri
et tilsvarende antall timer 1 havn.

(Ved beregning av om arbeidstiden en uke har vert si lang

at den berettiger til kompensasjon efter arbeidstidslovens § 11,
skal man 1 arbeidstiden medregne fritid som er gitt 1 vedkom-
mende uke som kompensasjsn for fritid opparbeidet 1 tidligere
uker. Hele fridager regnes = 8 timer, halve fridager = 4 timer).

1. styrmann, som ikke omfattes av arbeidstidsloven, gis 4 fri-
dager 1 havn pr. méned.

Hvis den under punkt a og b nevnte fritid ikke kan gis 1 lgpet
av maneden, kan den akkumuleres og gis ndr det passer skipet.

Den kan gis som hele eller halve fridager.

Opptjent fritid som ikke er gitt fgr avmgnstring, skal betales
med 1l dags hyre for hver 8 timers fritid eller pro rata.

I de tilfelle opptjent fritid utbetales ved avmgnstring, betales
i tillegg til hyren ogséd kostgodtgjgrelse med kr. 8,00 (fra 16/7-°
kr. 8,28) for hver periods med 8 timers tilgodehavende fritid.

§ 5.

l.styrmannens kompensas jon for overtid.

Til l.styrmenn som efter arbeidstidsloven ikke opptjener over-
tidsgodtgjgrelse, utbetales som kompensasjon et tillegg pa 25 %
av hyresatsen 1 § 1.

§ 6.
Varighett.

Denne overenskomst gjelder fﬁé_i;méﬂﬁikwl958,til,éiam@%£§ﬂl9§1
og videre 1 - ett - &r ad gangen hvis 1kke en av partene sier
den opp skriftlig med 1 - en - méneds varsel.

Efterbetaling i henhold til de forhgyede overtidssatser skjer
bare til styrmenn som fremdeles er ansatt i rederiet pr. 19/1-

1959.

Indeksbestemmelse:

Som fastsatt for styrmenn i innenriks-fart ved tariffevisjonen

i 1958,



