RIKSLONNSHEMUIEDA.

Sak nr. 1/1958
i henhold til lov av 22. april 1958:
Norsk Arbeidsgiverforening og Redernes Arbeidsgiverforening
P& den ene side
og
Det norske maskinistforbund

p& den annen side

i samband med tariffrevisjonen 1958 for skip i utelukkende
innenriks rutefart.

Nemndas sammensetning:

Sorenskriver Kai Knudsen, formann
Direktér Reidar Danielsen
Direktdr Morten Tuveng

Direktdr Trygve Kleppe

Sekreter Thorleif Andresen
Direktdr Helge Oi
Forbundsformann Leif Lerstad

De to sist nevnte er utpekt av partene i tyisten.

Kijennelse av 29. mai 1958,

Partene har gjort rede for saken og fremlagt sine krav i
méte den 23. mai 1958. Etter at ldnnsnemnda hadde dréftet saken
den 23. og 24. ble det den 29. mai 1958 avsagt slik

Den hittil gjeldende tariffavtale for maskinister i innen-~
riks fart og pa A/S Kristiansands Dampskipsselskaps Hirtshalsrute,
gjaldt fra 1. april 1956 til 3L. mars 1958. Den ble oppsagt av
Maskinistforbundet, som krevet ldnnsforhdyelse og endel andre
endringer av overenskomsten. Forhandlingene foérte ikke til enig-
het, og Maskinistforbundet foretok plassoppsigelse for sine med-
lemmer til fratredelse 20. april 1958. Oppsigelsen ommfattet i
alt cas. 500 maskinister og ca. 75 rederier. o
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Riksmeglingsmannen nedla midlertidig forbud mot arbeidsstans
og prdvet megling uten at han fant grunnlag for & fremsette noe
meglingsforslag.

Ved lov av 22. april 1958 ble det bestemt:
"Tvisten mellom Worsk Arbeidsgiverforening, Redernes Arbeids-
giverforening og de rederier som stér tilsluttet disse pa
den ene side og Det norske maskinistforbund pé& den annen side
i samband med revisjonen 1958 av overenskomsten for maskinis-
ter i innenriks rutefart og i 4/S Kristiansands Dampskips-
selskaps Hirtshalsrute skal avgjéresav Riksldnnsnemnda.
Det er forbudt & iverksette eller opprettholde arbeids-
stans eller blokade til l&sning av tvisten.
Reglene i lov om lénnsnemnd i arbeidstvister av 19.desem-
ber 1952 fir tilsvarende anvendelse."

Maskinistforbundets krav gir ut pa at det skal vere samme

hyresatser i innenriks- og utenriksfarten. Som begrunnelse for
kravet er fremholdt at utdannelsen og ansvaret er det samme for
maskinister i begge farter. Forbundet har ved ldnnsoppgaver péa-
vist at maskinistene i innenriksfarten tidligere har ligget
gunstigere an i forhold til utenriksfarten enn de gjor i dag, og
fremholdt at maskinistene i innenriksfarten i dag er uforholds~
messig lavt lénnet, bade i relasjon til utenriksfarten og sammen-
lignbare stillinger i land.

Ved siden av hyresatsene krever Maskinistforbundet at overtids-
godtgjdrelse og de Svrige tillegg utenom hyren skal forhdyes, og
at bestemmelsene om uniformsgodtgjsrelse, motortillegg og 6 alders-
tillegg skal gjelde alle. Det kreves videre et fryselasttillegg
for maskinsjefen. Maskinsjefens kompensas jon for overtid og fri-
dager kreves forhdyet til 30 pct. med henholdsvis 6 fridager pr.
mnd. pad 2-vaktskip og 4 pd 3-vaktskip. Overenskomsten pistles
gjort gjeldende for 1 ar med indeksreguleringsbestemmelser. Om
Maskinistforbundets krav vises for dvrig til det fremlagte pastands-
skrift.

Redernes Arbeidsgiverforening har plstétt prolongasjon av den
tidligere tariffavtale med de samme prosentvise tillegg pa& hyrer
og overtidsgodtgjlrelse og med de samme endringer ellers som er
blitt gjennomfdrt ved &rets tariffrevisjon for Horsk Sjomannsfor-
bunds medlemmer i innenriksfart. Av de bestemmelser som gjelder

o




Lonnsnemnda s. 3.

serskilt for maskinistoverenskomsten péstées Nord-llorge tillegget
sléyfet. ifaskins jefens kompensasjon for overtid pdéstées satt til
25% p& skip med 2-skiftet vakt i mer enn 48 timer i sammenheng i
uken og til 18% pd o6vrige skip. kaskinsjefens kompensasjon for
fritid pastdes satt til 3 fridager pr. mnd. pd 2-vaktskip i kyst-
fart og 1 fridag pr.mnd. péd 3-vaktskip i kystfart, samt til 2 fri-
dager pr. mnd. p& skip i lokalfart med 2-skiftet vakt i mer enn

A8 timer i sammenheng i uken og til 1 fridag pr. mnd. pa ovrige
2=-vaktskip og 3-vaktskip i lokalfart. Cverenskomsten pasties
gjort gjeldende fra den dag ldénnsnemndas kjennelse blir avsagt med
samme utldpstid og indeksreguleringsbestemmelse som ved tariffopp-
gjorene ellers i ar.

Rederne har i det vesentlige anfdrt at lonnstilleggene ved
drets tariffoppgjdr med maskinistene méd ta hensyn tils

1. Arbeidstidsloven, som for de siste lovendringers vedkommende
tradte i kraft fra 1. oktober 1957. Disse endringer medfdrer
at den alminnelige arbeidstid i kystfart er redusert fra 12
til 10 timer pr. dag og fra 63 til 56 timer pr. uke. Kompen-
sasjon i form av fritid eller hyre ytes for den alminnelige
arbeidstid mellom 48 og 56 timer pr.uke, mot for 1. oktober
1957 mellom 48 og 63 timer. I lokalfarten er den alminnelige
ukentlige arbeidstid fra samme tidspunkt blitt redusert fra
54 til 48 timer. Endringene i lovgivningen om arbeidstid,
ferie, pensjon m.v. i de senere ar, har medfdrt at sjomennenes
samlede Skonomiske og sosiale status er hevet i en grad som
neppe kan pavises for noen annen samfunnsgruppe.

2. Arets tariffoppgjor. Fellesoppgjdret mellom Norsk Arbeids-
giverforening og Landsorganisasjonen bygger for ldnningenes
vedkommende stcrt sett pad prolongasjonslinjen. De lavestlon-
nede grupper fikk et tillegg pa 18 &re timen, dog ikke utover
kre 4.50 pr.time for voksne menn. riaskinistene kan ikke sam-
menlignes med "lavtlénnsgruppene™. Da den underordnede beset-
ning i innenriksfarten har fétt et tillegg pd 6.35% for voksne
sidmenn ved 8ress tariffrevisjon, har rederne gltt med pd at
ogsd maskinistene skal ha det samme tillegg for & unngd.at
hyreforskjellen mellom disse 2 grupper skal bli redusert.

To av hovedspdrsmidlene ved fellesoppgjéret mellom FAF og LO
var reduksjon av arbeidstiden og pensjonsspbrsmélet, Disse
spbrsmdl har ingen aktualitet for sjéfolk 1 innenriks fart,idet
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arbeidstiden er regulert ved s=rskilt lov og pensjonsforholdet
er ordnet gjennom Pensjonstrygden for sjomenn.

Alle tariffavtaler som utldp i 1958 er blitt forlenget i
3 &r med halvautomatisk indeksregulerihg. Innenriksfarten var
unntatt fra fellesoppgjdret, men Ilicrsk Sjdmannsforbund har gatt
med p& den samme varighet og indeksregulering som etter felles-

oppgjoret.

3« Rederienes tkonomiske stilling. Disse er i etterkrigsdrene
padfdrt svere utgiftsdkninger gjennom revisjon av bemannings-
forskrifter, lugarforskrifter, ferieforskrifter, lov om Pen-
sjonstrygd for sjdmenn, Sjdmannsloven og en rekke andre lover
og forskrifter av sosial art. Alle de merutgifter som her er
nevnt er i en eller annen form kommet mannskapene til gode,i til-
legg til bedringen av lénns- og arbeidsvilkirene ved tariff-
revis jonene.

I tillegg til disse utgiftsdSkninger, er rederiene pafdrt
prisstigning pé& drifsmidler, Skte nybyggingsomkostninger, rente-
forhdyelser p& lanekapital, dkte ruteomkostninger m.v. Rederi-
ene har ikke pd ordiner forretningsmessig basis maktet & opp-
rettholde sine ruter, og staten har mattet yte store arlige
tilskudd til driften.. I budsjettaret 1957/58 utgjdr tilskud=-
dene i alt kr. .44.200,000.- og er for budsjettdret 1958/59
oppfort med kr. 42.000,0000-, Spérsmélet om takstforhdyelser
til delvis dekning av rederienes utgiftsdkninger er ennu ikke
avklaret. En eventuell takstforhéyelse vil for Ovrig erfarings-
messig medfdre nedgang i trafikken og vil dessuten i betydelig
utstrekning vere ugjennomfdrbar pd inntektsgivende rutestrek-
ninger pa grunn av konkurransen fra andre kommunikasjonsmidler.
Enhver Skning av utgiftene md fryktes & medfdre skadevirkninger
for de distrikter som er avhengig av kystkommunikas jonene.

Lonnsnemndas avgjbrelse:

Flertallet bestdende av formannen, Danielsen, Tuveng og
Kleppe, med tilslutning av Andresen og Oi som ikke avgir stemme,
er kommet til det resultat at maskinistene i innenriksfart,skal
gis et tillegg ved denne tariffrevisjon med 6.35% p& hyrer og
overtidssatser, som ved tariffoppgjdret mellom Redernes Arbeids=-
giverforening og Norsk Sjomannsforbund. De bestemmelser og tillegg
som tidligere har vert ensartet 1 de 2 overenskomster er fortsatt
gjort like. Dette innebzrerat satsen for kostgodtgjérelse - utenom
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ferie og fridager - er hevet fra kr. 195.- til kr, 205,- pre.mnd.,
og at kostgodtgjorelsen skal utbetales (med kr. 6.50 pr.dag) for
fridager som gvspaseres eller som ved avminstring kompenseres med

hyre. For fridager som kompenseres med hyre mens tjenesteforholdet
bestdr, skal kostgodtgjdrelse derimot ikke betales. Utbetaling av
hyrekompensasjon 1 stedet for tilsidelse av fritid blir - i mot-
setning til tidligere - betinget av sjdmannens samtykke. Alders-
tillegg etter 10 og 12 &r - som tidligere bare gjaldt for maskin-
sjefer og enemaskinister - er gjort gjeldende ogsd for dvrige
maskinister. Videre er flertallet - med tilslutning av Andresen
og 0i - kommet til at overenskomsten ogsd for maskinistene i innen-
riksfart md gis varighet til 31l. mars 1961 med halvautomatisk
indeksbestemmelse som i fellesoppgjdret mellom :AF og LO.

lled hensyn til de bestemmelser som gjelder i maskinistoverens-
komsten - men hvor det ikke er tilsvarende bestemmelser i S jémanns -
forbundets overenskomst - har lénnsnemnda gjennomfért den endring
av motortillegget at dette - nar det gjelder maskiner under 700 IHK -
skal utbetales med halvparten av det tillegg som.gjelder for t jeneste
péd motorskip med maskiner fra 700 IHK og derover.

lNaskins jefens kompensasjon for overtid og fritid er forhdyet
til 30% ved 2w=gkiftet vakt, med 4 fridager pr. mnd. 1 kystfart og
3 fridager pr. mnd. i lokalfart. For de 6vfige skip er satsen
Sket til 20%, med 3 fridager pr.mnd. i kystfart og 2 fridager pr.
mnd. 1 lokalfart.

Lénnsmenda har overveiet om det bdr gjennomfdres en bestemmelse
om fryselasttillegg for maskinsjefer tilsvarende den som gjelder i
utenriksfart. Flertallet har imidlertid ikke funnet at det for
tiden foreligger slike forhold i innenriksfarten at det er grunn-
lag til & gjennomfire en alminnelig bestemmelse om fryselasttillegg
som for utenriksfarten bestemt,

Maskinistforbundet har krevet gjeninntatt den protokolltilfdrsel
om vakt pd hjemstedet, som gjaldt etter. overenskomsten av 1954, men
som falt ut ved tariffrevisjonen i 1956. TFlertallet finner at de
tidsangivelser som gjaldt etter den tidligere protokolltilfdrsel er
lite hensiktsmessig, og at det ikke er grunn til & ta inn en slik
bestemmelse som det er krevet. Lodnnsnemnda forutsetter imidlertid
at de enkelte rederier tar alle rimelige hensyn til at vaktene set-
tes og brekkes pd en slik mate at bade rederienes og maskinistenes
interesser blir tilgodesett,

Hér det gjelder spérsmilet om overenskomstens ikrafttreden,
er nemnda enstemmig kommet til det resultat at den bor vere fra



Lonnsnemnda s, 6

l. april 1658 som for llorsk Sjdmannsforbunds medlemmer,

Etter at revisjonen av denne overenskomst nd er avsluttet, skal
det opptas forhandlinger mellom partene on revisjon av alle oppsagte
seroverenskomster mellom I'AF og RAF p& den ene side og Det norske
maskinistforbund pd den annen. Partene er enige om at A/S Kristian-
sands Dampskipsselskaps ruter pd Danmark er en av disse serover-
enskomster, Oppndes ikke enighet gjennom forhandling og megling
skal saken innbringes for ldénnsnemnda til endelig avgjdrelse i sam-
svar med loven av 22/4 1958.

Mindretallet - Leif Lerstad - finner at de krav om endringer
1 overenskomsten som er fremsatt av kaskinistforbundet er berettiget.,

Han vil spesielt fremheve kravene om at hyresatsene burde vzre
i samsvar med utenriksfartens, ¢king av alderstilleggene, heving av
maskins jefenes kompensasjonstillegg og fridager samt en reduksjon av
arbeidstiden.

Videre stemmer han imot at avtalen er gjort 3-arig,
Fordvrig viser han til den begrunnelse som ble gitt av forbundets
prosessfullmektig og Tariffutvalgets medlemmer under Lsnnsnemndas
behandling den 23/5 d.&..

Da han imidlertid er i mindretall i Nemnda, finner han ingen.
grunn til & fremkomme med et servotum utover det somler er nevnt.

Overenskomst av 18/7 1956 mellom ilorsk Arbeidsgiverforening,
Redernes Arbeidsgiverforening og de rederier som stir tilsluttet dis-
se, for s& vidt angdr skip i utelukkende innenriks rutefart, pa den
ene side - og det norske maskinistforbund og dets maskinister ved
de nevnte rederier - p& den annen side

prolongeres med folgende endringer:
§ 1. Hyrer og overtidshetaling.

Den mdnedlige hyre og overtidsbetalingen for sertifiserte maskinister

Tastsettes til (nedenstiende overtidssatser gjelder for hverda-
ger, for helgedager utgjer satsene det dobbelte belap):

Dl e
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Kl. Enemask. Maskins jef 2.mask, 3emask. - A.mask,

hyrer-overt. Hyre Hyre-overt. Hyre-overt. Hyre-overt,
1. 815~ 4.50 840~ 765~ 4.21
2. 870~ 4.84 895- 785- 4.33
3« 900~ 5.01 920- B805- 4.43
4o 960- 815~ 4,50 755- 4,16
Se 985~ 830~ 4.60 770  Al.21
6. 1010- 845~ 4.67 780- 4.373
7o 1035~ 860~ 4.84 795~ 4.38
8 1075- 880- 4.95 800~ 4.43
9. . 1115~ 905~ 5,06 815- 4.50
10, 1205.. 925~ 5.23 845~ 4.67
11. 1245~ 50- 5.40 870- 4.84 .
12, 1285- 975~ 557 895- 5,01 800~ 4.33

I overenskomstens hyrer og satser er inkludert gjeldende dyrtids-
tillegga
IHotortillegg: _
For tjeneste p& motorskip med maskiner fra 700 IHK og derover
gis et tillegg:

Maskins jef kr, 80.- or.mnd.

2. maskinist it 45,- t

3« maskinist " 356~ il

4. maskinist :
(sertifisert)® 25.- i

For tjeneste p& motorskip med maskiner under 700 IHK gis
halvparten av disse tillegg. .
Fordvrig gjelder bestemmelsene i denne § uforandret.

§ 2. Kosteodtgidrelse.

Hvis skipet.ikke. holder kosten skal maskinisten ha kostgodtgjorelse
med kr. 205.- pr. mnd.
Om kostgodtgjérelse under ferie og fridager, se §§ 9 og 10,

Anmerkning:

De maskinister som pr. l.april 1956 personlig var tilstdtt
kostgodtgjérelse pd bosted i0slo, Bergen eller Trondheim under
skipets opphold der, far fremdeles denne (med kr. 6.50 pr.dag)-
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§ 3. Uniform.

&

(7]

Hvor selskapet ikke holder hel uniform, gir selskapet maskin-
sjefen (ikke vikarer) pd hurtigruteskip i kystfart (ordet er
brukt i tariffens forstand) en uniformsgodtgjérelse a kr.31l.25
pr. mnd. til a anskaffe og holde uniform. .Uniform hvortil
bidrag er ydet kan bare brukes i tjenesten.

Annet og tredje ledd som for.

Alderstillepg,

Etter 2, 4, 6, 8, 10 og 12 &rs tjeneste i samme rederi

betales alderstillegg av kr. 25.- pr.maned. Tiden for
alderstillegget regnes fra den dag vedkommende har tiltradt
eller tiltrer tjenesten ombord i vedkommende maskiniststilling,
uansett til hvilket av rederiets skip hans tjeneste har vert
eller blir knyttet,

Ferier og fridager.

Ferie som bestemt i "Smrskilte féresegner om ferie for sjoémenn'",
fastsatt ved Kgl.res. av 19. mars 1948. :

I ferietiden betales kostgodtgjorelsen med kr,. 6 50 pr. dag.

Maskinister som tjenestegjér i kystfart (i arbeidstidslovens
forstand) og som omfattes av Arbeidstidsloven, gis for den del
av den alminnelige arbeidstid som ligger mellom 48 og 56 timer
i uken, fritid et tilsvarende antall timer i havn.

Fritiden kan akkumuleres og gis ndr det passer skipet.
Fridager kan gis pé& forskudd.

Under avspasering av fridager betales kostgodtgjorelse
med kr. 6.50 for hver dag da ingen av hovedmditidene inntas
ombord. Dette gjelder ogsa for fridager som blir oppgjort ved
avménstringe.

I stedet for fritid kan det med maskinistens samtykke gis
betaling med en dags hyre (eksklusive kostgodtgjdrelse) for
hver 8-timers tilgodehavende fritid eller pro rata (se tabel-
len side ). Av den fritid maskinistene har krav pd etter
3. avsnitt, skal dog s& vidt mulig gis en fridag (eller 2 halve
fridager) i havn hver méned.

Merknad gjelder uforandret.

i
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Maskins jefens kompensasijon for overtid og fritid.

Maskins jefen pa skip med mer enn en maskinist fir som kompen~-
sasjon for:

I. Overtid:
a. P4 skip hvor maskinsjefen gér 2-skiftet vakt i mer enn
48 timer i sammenheng i uken: 30% av hyresatsen i § 1
+ motortillegget.,
b. P& &vrige skip: 20% av hyresatsen i § 1 + motortillegg.

IT, Fritid:
as I kystfart (i tariffens forstand):
1. P4 2-vaktskip: 4 fridager pr. mnd.
2+ P4 3-vaktskip: 3 fridager pr. mnd.
be I lokalfart (i tariffens forstand):
1. P4 2-vaktskip hvor maskinsjefen gar sjovakter i.mer.
enn 48 timer i sammenheng i uken: 3 fridager pr.mnd,
2. P& Ovrige 2-vaktskip, samt p& 3-vaktskip: 2 fri-
dager pr. mnd.

Fridager etter foranstdende ledd kan akkumuleres og gis
ndr det passer skipet. Fridager kan gis pa forskudd, og
kan gis i form av hele eller halve fridager.

Hel fridag ansees avspasert dersom maskinsjefen gis an-
ledning til & forlate skipet i 24 sammenhengende timer, og
hans samlede ordinmre vakttjeneste i det eller de ddgn fri-
tiden omfatter, ikke overstiger 8 timer ved 3-vaktsystem og
12 timer ved 2-vaktsystem.

Halv fridag ansees avspasert dersom maskinsjefen gis an-
ledning til & forlate skipet i 12 sammenhengende timer innenfor
ett kalenderddgn og hans samlede ordinsre vakttjeneste i ved=-
kommende dégn ikke overstiger 4 timer ved 3~vaktsystem og
6 timer ved 2-vaktsystem.

Under avspasering av fridager bedales kostgodtgjorelse med.
kr. 6.50 for hvefﬁ%éé da.ingen av hovedmaltidene inntas ombord.
Dette gjelder ogséd Tor fridager som blir oppgjort ved avmdnst-
ring.

I stedet for fridager kan det med maskinsjefens samtykke
gis betaling med en dags hyre {eksklusive kostgodtgjérelse)
for hver fridag (se tabellen side ).
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Merknad:

Fridager/fridagskompensasjon etter denne § opptjenes ikke under
maskins jefens sykdom, ferier, kursdeltagelse, tjenestegjdring
p& rederiets kontor eller under skipets opplegg eller verksted-
opphold.

For deler av maned regnes pro rata.

§ 17.Varighet.
Denne overenskomst gjelder fra l. april 1958 til 31. mars 1961
og videre ett &r ad gangen, hvis ikke en.av partene sier den
opp skriftlig med 1 - en - méneds varsel.

Indeksbestemmelse:

Som Riksmeglingsmannens forslag i overenskomsten mellom

NAF/RAF og LO/Norsk Sjdmannsforbund, idet Det norske maskinist-
forbund innfdéres 1 I i stedet for LO, og Det norske maskinist-
forbunds forbundsstyre i stedet for LO's representantskap i II.

Oslo, den 29. mai 1958,

Reidar Danielsen Kai Knudsen Morten Tuveng
(sign,) (sign.) (sign.)

Trygve Kleppe
(sign.) Leif Lerstad
(sign.)

PN



