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i henhold til provisorisk anordning av 21, d I

angdende revisjon av den mellom partene

esempzy
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Den 11s Jjanuar 1957 holdt 15nnsnemnda m&te I riksmeglfngsmanner

motesal i Oslo.

i1 stede:

Nemndas medlemmer,

P:._J

For A4/S Ardal og Sunndal Verlk: héyesterettsadvokat Landgraff,

For Norsk Jern=- og M tallarbeiderforbund: sekreter Aspengreny
Aspengrer gjorde rade for forbundets krav og la fram pastandge

skrift med 6 bilag,

Landgraff siorde rede

Tendsskrift med 7 pilag,

stenipunkt og la fram pi-
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Ztter at psriene hadde hatt adgang til & forklare seg ble tyi=
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Etter et l6nnsnemnda hadde Grdftet saken i enrom den 11ey 124 0
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Ved provisorisk zrnordnine av 21« desember 1956 ble det bestenmt
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t tvisten i1 samband med r
4/S Ardal og Sunndal Verk pd den ene siden 0g Arbeidernes Faglige
Landsorganisasjon og Horsk

J
nen side skal zvgjdres ved lénnsnennd,

komst ble sagt opp 2v forbundet til utlidp

ct
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en 15, olttoher 1956, Overenskomsten, som bygge

o

P

enskomsten, omfatter i hovedsaken det mekaniske verks

verkstedsover=
ted, rajernver=

ket og sinterverket pi ﬁrdalstangen, og gjelder for ca. 120 arbeide=

re som er tilsluttet forbundet,



RIKSMEGLINGSMANNEN

Forhandlinger om revisjon zv overenskomsten ble tatt opr allere
1 august 19564 Forbundet stillset krav o endringer I hovedoverspa—
komsten og i den produlzs jonsprerieavtale som gielder for rijernverks
og sinterverket, og som er en selvetendig dal av overenskomsitforhol.
dets

Etter forhandlinger i A»ds2l 5z Cslo ble pertenes forhandlere de

27+ september enige om et fo rslzg som ble sendt ut t31 avstemning,

til forkastelsen var at forslaget til ny produksjonspremiecavtsle ik

hadde noen bestemmelse om garanti 7ot

3

sjon under visse omstendighete

Etter at det var nrovet nye forhandlinger, som ikks Tirte til

1 necdls forbud mo:
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enighet, ble plassene sagt opyv og riksmezlin
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arbeidsstanss I den fdlgende megling ble foruten partene i denne tv

(¢

ogs, Norsk Kjemisk Industriarbs iderforbund, Korsk Elsirtrilker- og

Kraftstasjonsforbund og Det Horske Maskinictfombund vruk¥et inn pa

arbeidersiden, Under forhandlingene var man n3éé frer il enighet or
forslsg til nye overen 1skonster, unntstt cpdrsmilet om en gzrantibe—
stemmelse for skiftarbeidere i rijernverket nir spenningan setctes ne
=} - t l R-i “1':1"('1";"" = ol - ~ a " r.:) s i
pa grunn av sintermangel. Ksregliingsmannen fremsztt den 23, noven-

ber 1956 forslag til nye overenskomster for de Tire forbund. NKar

det gjaldt produksjonspremiesvizlen for réjernverket
meglingsmannen en Skning av satcene for de lavers rroduis jonsmengder,
Forslagene er ellers i samsvar med det nartenes fortzndlere tidligere

var plitt enige om & foresld., Forslagens ble ikke citt znbe

fra Jern—~ og Metallarbeiderforbundets side., Ri

'w\ stemte at ved avstemninger skulle de fire lorclag regnes som en hel=
}V}}P het, slik at samtlige forbunds medlemmer stemte for vedtagelse ellser
forkastelse i1 de fag som var slitt sammen, Riksmeglingsmannens for=

slag ble forkastet med 283 mot 255 stemmer. Jern- og Metallarbeider-
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forbundets medlemmer z2vga 117 stemmer mot og 1 stemme for vedtagelse,

Etter at det var oprnidd enighet om at de nye overenskomster
var vedtatt for de tre andre forbund, dncket Jern- og Metallarbeider-
forbundets medlemmer & gd til streik for 3 gjennomfdre sine krav,
Imidlertid ble det ved crovisorisk anordning av 2%. desember 1956 bee:
stemt a2t tvister skulle avgildres av l1ldrnsnemnd uten arbeidsstansg

Kommunal- oz Arbteidsdevartementet hap deretter oppnevnt den 16nnsnemnc

son er nevnt forane

Det m& ansees & vere p& det rene at nir partene ikke er blitt
enige om det nye ove erenskomstforhold, hverken etter forhs dlinger ells
etier riksmeglingsmannens forslag, er det pid grunn av arbeidernes kr:
om & f& innftrt garanti for fortjenesten i rdjernverket nar produksjo-
nen synker »& grunn av sintermangel, ISnnsnemnda vil derfor férst be:

hzndle dette spdrsmil,

I r&jernverket er det 21 arbeidere som arbeider 4 3 skift,

Arbeiderne betales meé timeldnn og har dertil en produks;onspremie sor

er avhengigz av den

-’3

engde rajern som produseres, Produksjonspremictas
bellen omfatter etter riksmeglingsmannens forslag en skala fra 3,08
timer pr. tonn til 1,31 timer Pre Tonn, og stiger fra 2 sre til kre
1«37 pro time. Dot er opplyst at den gjennomsnittlige premie det gie
ste &ret har vart gitt etter en produksjon av 1¢67 timer pr. tonng
so etier riksmeglingcmannens forslag vil gi et tillegg p2 91 Gre pra

tj..ﬁleg

Forbundet har krevet innfért som nv bestemmelse at nhvis spenning-
en pd rujernsovnen nedsettes P& grunn av mengel pa sinter, skal arbe:
ierne vare sikret en ninstefortjeneste som svarer til den enkeltes ti-
meldnn pluss en produksjonspremie pad kr, 1,02 Pre time, Dette er dét

gjennomsnittlige prodmksjonspremie'som er oppebdret i de siste kvare
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teler.  Begrunnelsen for krazvet er at det gielder en tilsvarende o=
rantiordning ved bedriftens aluminiumsverk nir 4=t inntres
mangel pd grunn av likerettersvikt, Msn har ogsd tilsvzrende bestem-
melser inrnenfor Jern- oz Metallar
ved statlige og private bedrifter. N&r det er pdkrevet med en slik g
ranti, er det etter forbundets mening fordi mangel pid sinter medfdrer
lavere produksjon og derved lavere produksjonspremie og timefortjenest
for arbeiderne, Dette er noe som arbveiderne ikke er herre over, nen

det betyr ingen lettelse av deres arbeldsinnsats 2t spenningen pd ov-

nen ma settes ned pa grunn av sintermangel,

Selskaret har vist til zt de forbedringer sor i ir »le vedtatt
etter verkstedsoverenskomsten 0gsé er gjennomfdrt 1 dat tEriitoPslap
som foreligger for Ardal, Det gjelder ogsa den regulering som skal
giennonfores av produksjonsvremiene MaVaey Siden 1947 har det Prine
sipp vert fulgt at de tariffsatcer som skal le
overenskomster skal vere i samsvar med de
innen lendets Gvrige tilsvarende industri. Forbundets krav za

denne ramme, Det kreves at zlle bremiesatser under cgjennomsnittet ska

heves til denne grense niar produlisjonen symker pd grunn av gintermang=-
ely For de lavere satser vil dette betly en 8kning lang®t ut over den
remme som Verkstedsoverenskomsten her fastsett for drets tariffoppgjsr

Verket legger endda stbrre vekt D4 at kravet er uforenlic med
karakteren av den gjeldende produks jonsrrenisordning. 2t fremholder
at produksjonspremien er en beltnning for ekstra innscts 0 er avpssSe
set etter innsatsens stdrrelise. Skulle det fremsatte krav aksepteren,
vlille det bety at det ved visse produks jonsnivéer betszles for en stdrre
arbeldsinnsats enn den som faktisk blir ydets Betalingen skulle vzre

den samme enten innsatsen var stor eller liten, og dst ville vemre et

klert brudd pd premiesystemete
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Arbeiderne har tidligere en zazranti for en viss minstefortjene-
stes Etter tariffen skil de 1 allefz11 ha utbetalt de tariferte mine-
steldnninger med de per sorlﬂg tillegg og skifttillegg sor de skal ha
under ordinmrt arbeide All fortjeneste utover timel®nnen skal etter

18nnssystemet vere vederlag for ekstra innsats,

Nar forbundet har vist til at arnelaerne i elektrolysefallene j
Ovre Ardal under szrlige forhold for en hyere premie enn rroduks jons-
resultatet foreskriver, kan dette ikke sammenlignes med forholdet i 8
jernverket, Ved aluminiumsverket forekommer det tilfeller nhvor produk
Sjonens storrelse, som normalt bestemmer produksjonspremien, ikke gir
et korrekt bilde av arbsidernes innsaztss Selv om stromstyrken nedset-
tes og produksjgnsresultatet synker, vil arbzidernes innsasts vere like

stor som ellers. I »Zjernverket er det ikke tilfelles Nar produksjo=

nen synker dery vil o

o

g& arbeidsinngsatsen bli mindre, og produksjons-
premien vil gi ern rimelig beltnning for den innsats som gjores utover
en ordinzr arbeidsydelse, Arbeiderne 1 ridjernverkst har derfor - et=
ter verkets mening - irtet grumlag for sitt krav om & f2 garantert en
hiyere fortjeneste enn timeldrnen nar produks jonen synker pd grunn av

sintermangel,

i -

ILonnsnemnda vil bemerie

Ved &rets revisjon av verkstedsoverenskomsten ble det bestemt a
alle individuelle timeldnninger skulle Skes med 25 dre rimene, For ak-
kordene ble det hestemt at de skulle Hires med 3,5 prosent, Det sies
videre: "Tidakkorder, premieakkorder, andre former for akkord og ak-
kordavsavn reguleres slik at den samlede fortjeneste tkes med 3,5 pro=
Sentst I det forslag til produksjonspremieordning som partenes fore
handlere nidde fram til den 26, september 1956, er det satt opp en pr

duksjonspremietabell for rdjernverket, Partene Torutsatte at denne
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premietabell skulle omrecnes etter verkstedsoverenskomstens reglery So
er gjengitt ovenfor, I riksmeglingsmannens forslag er det foretatt en

slik omregning, men som foran nevnt ble premiebelSpene Sket noe for de
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lavere produksjonsmengder., Det ha
noen merknader til tabellens oppbygning eller til den omregning son ar

o=

foretatt i1 samsvar med verkstadsoverenskonmsten, Dz timelSnnen er Gke-
med 25 Ore, som er mer enn tillegget pd 3,5 prosent, vil premiesatsene
1 tabellem bli redusert med giennomsnittlis 11 Ore,
fremholdt at en ikke bor foreta denne reduksjon for rajernverket, idet

fortjenesten er forholdsvis lav, Ellers foreligger de

skiftarbeiderne skal ha garantert en minstefortjensste nir produisjoner
synker pi grunn av sintermangel,

Det er innen l@nnsnemndz dissens om avgitrelsen av dette spirs-

s 4

male

Flertallet, Knudsen, Danielsen oc Tuveng, il hemerke:

Nir tilgangen pd sinter synker som £31ge av manglende Iapasitet
ved sinterverket oz rédjernsproduksionen sonm flze derav nd reauseres,
synker ogsi arbeidernes fortjeneste a2tter rrodulisjonsnremisavtalen,

Fra arbeidernes side er det fremholdt at de tross en slik reduiizjon ma

gjore noenlunde den samme arbeidsinnsats oz viss den caomme airtpigiven=
het som na&r tilgangen er normzal, Det er forstielisz at srbeidevne under

disse forhold stker & redusere nedgangen i fortienssien ved & kreve en
garantert minstepremizs, Det er fra forbundeis side opnlyst at d=t wved
lignende produksjon i andre bedrifiter finnes produks jonspremisoriningsr
hvor det er gitt garanti av lignende art som den arbeiderns krever ved
réajernverket,

Flertallet antar at nar produksjonen synker under st visst nivad
P& gruna av sintermangel, vil arbeidsinnsatsen ikke &ve noen vesentlig
innflydelse pd produksjonsmengden av rdjern, Flertallet firner at nir

produksjonen i rajernovnen synker pa& grunn av utilstrekxkeligs teknisk ka



Ru@mesﬁizgﬁhﬁszup*aai Ve, iommsnemndskje av 16/1 1957, Sa
pesitet ved sinterveriet, bir skiftarh 1&e Ine ved réjernverket vare
sikret en minste efortjeneste utovar den individuelle timelsnn, Flerta
let finner det iirke rimelig s legge garantien pd det trimm 3 Produkese
sjonspremieskalaen som zgroeiderne har rastatt, Produksjonen vil norQ
mzlt svinge noe, og premieskalaen er skt tilpasset den arheidsinngate
son kreves ved de ulilee peasls] duksgonsplvaer‘ Det vil derfor ikke VEre
Produksjon og rremie, Flertallet finper ut fra en skjonnsmessig vur-
dering at den garanterte produks jonspremie under de forar nevnte ome
stendigheter bor settes til 355 &re Prs time, Nemnds har ved sin vurde:
Ting ogsé tatt hensynm til1 at det ved Arsts tariffrevisjon blir g jennom
fort en onlegning av azrheidet for skiftarbeiderne ved rQJernverkﬂt
slik at de vil itumne OPmné en merfortie neste 1 tillegg til den garan=
terte timefortjensste - stier bedriftens mening pa 45 sre nr, time,

etter arbeidernas P2 omiring 4o Ore pr. time = uncer forutsetnine ay
= (=]

Ved nedsatt Procussion av andre grunner enn utilstrekkelig tek-
nisk kapasitet ved sinterver ety skal broduksjonspremietahellen gjelde
for hele skalaen, Den profuksjonstabell som skal legges til grunn er
} son partenes forhandlere satt OPFD 1 protokoll 0-25 av 25, og 26,
sentember 1976, 0g med den i protokollen bestemte omregning,

Det er fra begge nartsrs side péstitt en del andre endringer i

ene vil fremgd av de pistandsskrif
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ter som er fremlagt, Flertallet finner at riksmeglingsmannens forslag

for disse spdrsmils v Xommende byr stadfestes, Forslaget er kommet %
stand etter forhand ¢linger melleom rartene, og er i samsvar med det disse

var enige om a foresl4,. Riksmeglingsmannens forslag er fremsatt for
fire forbund samtidig, og flertallst zir ut fra at bestemmelsene i de
forskjellige overenskomster stir i et rimelig innbyrdes forhold som det

ikke er grunn til 2 endre under den foreliggende tvist, som er oppstétt
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Pa grunn av arbeldernes krav om en garaniibestemmelss,

I samsvar med iov av 19, desember 1952 om l18nnsnemnd i arbeizs

[N

tvister, § 2, skal et medlem fra arbeidersi

&~ ~ £
2N 0g 2T medlem £

H
1))
v
b3
H

beidsgiversiden stemme ved avgjerd av nemnda, Partene har utpeki Qwe

0g Larssons

Qge skal f4 bemerlke:

Flertallets votum innebzrer at det skal betsles
mie ogsd nir det ikke er noen nerytelse somr sisl Dremisras, 04
inn for en slik'linje 0g gir garanti for er ninstepremie som er uav-
hengig av arbeidsinnsatsen, handler man etter hans rening I strid med
produksjonspremiesystemets bzrende ide, o0z bidrar til & svekke systeme

slik at det etterhvert kKan bli utjenlig som rruktivitetsfrermendsa

1onnssystem,

De eksempler som har VErit anfdrt pi gerantiordningser ved noen e
kelte andre bedrifter, kan ikke endre dstte nans syn, For det f8rste
skulle det vzre klart at man ikke med utgan
brudd pd et prinsipp bor pdlegge andre 3 bryte det samme prinsiope.
Men dertil kommer at de garantiordninger som harp vart nevnt, etter han

oppfatning i virkeligheten ikke er i strid m

M
(9N

det prinsipp ¢eot her

gjelder, De ovnplysninger som foralice Ty, 2]

1]

r det overveiensge sannsyn

O

lig at nér garantien blir aktuell, kreves g

D
r_

v fortsatt en ytelse utove

C

det normale, WNAr det gjelder Norsk Jernverk, er det eksempelvis opp-
lyst at det laveste garantibeldp bare gizlder né&r man ikke blir enige
om akkordprisen, Det dreier seg altsd& her om akkordarbeid og folgelig

0gsa om akkordtempo,

Men da kan disse garantieksempler ikie brukes som noe grunnlag
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for kravet i Ardal, For der tar den fastsatte Produksjonspremietabe]
automatisk vare Da premieringen i alle de tilfeller hvor det kreves ey

innsats utover det normale,

Det fOrer heller ilke frem & vise til at det P& mange steder be
tales axkordavsavn, for om dette foresiriver Verkstedsoverenskomsten U

trykkelig at det forutsettes akkordtempo,

Owe er derfor av den orprfatning at nir 1onnsnemndas flertall nu
har besluttet & pilegge A/S Ardal 0g Sunndal Verk & betale en garane
tert minstepremie uavhengiz av arbeidsinnsatsen, md man regne med at
det derved er skapt en presedens som kan f& betydning for hele vart

lands Industrie

Han finner av disse grunner & mitte stemme mot den hye besteme
melse som 16rmmsnemndas flertall har vedtatt skal inntas i den mellom
rartene gjeldende produzsjonspremieavtale. Ogsa pa de Ovrige punkter
fastholder han Prinsipalt Verkets Pidstander i dets innlegg til 186nns=
nemnda, men kan for disses vedkommende subsidiert stemme for flertalw

l=ts forslag,

Larssen vil bemerke:

Jeg finner ikke & ltunne stemme for den garantisats som nemndas
flertall er kommet frem til, idet Jeg mener 2t denne burde vere satt
en del hoyere,

Jeg finner ogsd at det burde vaére tatt noe hensyn til de andre
to punkter i forbundets péstand, da Jeg anser det bevist vea det talle
materiale som forbundet har lagt fram at fortjenesten vead rujernverket

i Ardal ligger ugunstig an sammenlignet med tilsvarende bedrifter,
Jeg vil imidlertid erkjenne den betydelige forbedring som den
nye garantibestemmelse medférer og som nd blir innfsrt 4 avtalen nir

det gjelder tryggheten for arbeidernes fortjeneste,
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Da jeg er i mindretall vil det ikke ha noen hens§kt & oppta aw
vikende forslag og finner det sdledes heller ikie nédvendig & gi noen

nzrmere motivering for mitt stand punkt,

Riksmeglingsmannens forslag av 23, november 1956 stadfestes med
félgende endrings

I den mellom partene gjeldende produksjonspremieavtale skal ta-
bellen vere som fastsatt 1 protokoll 0-25 av 25, og 26, september 1956
Det inntas en ny bestemmelse for rajernverket:

"Ved nedsettelse av rroduksjonen i réjernovnen, grummet utilstre
kelig feknisk kapasitet wved sinterverket, skal arbeiderne vare sikret

en minsterroduksjonspremie pi 55 Sre Pre timegsh

-
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Oslo den 16s januar 1957,
Kai Knudsen (g),

Reidar Danielsen (s), Morten Tuveng (s)e

Aage W, Owe (s), Josef Larsson (c)a



