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Etter at Ldnnsnemnda hadde droftet saken 1 moter for lukkede ds-
rer den 19,4 20, 0g 21 jull 1956, traff den fdlgende avgjdrelse i sam=
svar med lov av 19, desember 1952 om ldnnsnemnd i arbeidstvister, jfr.

prove anordning av 13, juli 1956:

Kjennelse:

Ved provisorisk anordning av 13, juli 1956 er det bestemt at tvi-
sten mellom Norsk Arbeidsgiverforening og Redernes Arbeidsgiverforening
pé& den ene side og Norsk Styrmannsforening pd den annen side i samband
med revigjonen i 1956 av tariffavtalene for styrmemn og skipsfdrere i
inmenriksfarten skal avgjtres av lonnsnemnd, oppnevnt av Kommunal=- og
Arbeidsdepartementet,

Tvisten omfatter tre tariffavtaler som partene opprettet den 15,
juni 1954
1e For styrmenn pa skip utelukkende i innenriks rutefart,
2e¢ fOrere av skip utelukkende 1 innenriks lokal rutefart og
3e fOrere av oljetankskip i kystfart,

Disse tre tariffavtaler bygger pad riksmeglingsmannens forslag av
28e mai 1954, og ble i rett tid sagt opp av Norsk Styrmannsforening
til 31, mars 1956,

Forhandlinger mellom partene fant sted den 13, april uten at det
lyktes dem & na frem til enighet om nye avtaler, Norsk Styrmannsfore=-
ning sa deretter opp plassene med tre maneders varsel til fratredelse

den 17. juli 1956, Riksmeglingsmannen nedla i henhold til arbeids~

RIS

tvistloven forbud mot arbeidsstans og innkalte partene til megling,
Megling ble prdvet den 25, juni 1956, men fdrte ikke til noe resultat,

Riksmeglingsmannen innberettet deretter saken til Kommunal- og Arbeids-
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departementet, Etter at det var vedtatt at saken skal avgjdres ved
ldnnsnemnd har departementet oppnevnt til medlemmer av nemnda de tre
medlemmer av Riksldnnsnemnda som ikke representerer arbeider- eller

arbeidsgiverinteresser,

Norsk Styrmandsforening har ikke mott for lonnsnemnda, men har

sendt den de krav som er fremsatt under arets tariffrevisjone Styr-
mandsforeningen har gjort krav pd lomnsforhSyelser, at arbeidstiden
for 1e.styrmann p& skip med mere enn en styrmann skal reguleres pa sam=
me mate som om de gikk inn under loven om arbeidstiden pa skip, og har
ogsé krevet en del andre endringer av tariffavtalenes bestemmelser,

Kravene vil fremga av de fremlagte dokumenter,

Arbeidsgiverne har for ldnnsnemnda gjort rede for de spSrsmal

som er relst under Adrets tariffrevisjon og har nedlagt pdstand som vil
fremgd av de fremlagte dokumenter, Deres krav gir ut p& at de tre over
enskomster som omfattes av denne tvist skal revideres etter de samme
retningslinjer som er lagt til grunn ved de tariffoppgjdr innen innen-
riksfarten som allerede er ferdighehandlet for den kommende tariffyperio
des Det gjelder oppgjoret med Norsk Sjomannsforbund for underordnet
dekks= og maskinbesetning, matstell- og tjenerpersonale samt radiotele=
grafister, som ble vedtatt etter partsforhandlinger, oppgjéret med
Norsk Losforbund som kom istand etter forslag fra riksmeglingsmannen,
og oppgjoret med Det Norske Maskinistforbund som fikk sin avgjorelse

ved kjennelse av Rikslonnsnemnda av 18, juli 1956,
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Ionnsnemnda vil bemerke:

Arets tariffoppgjor for innenriksfarten har smrlig drelet seg om
arbeidstids= og lonnsbestemmelsene.

Ved lov av 9. deseﬁber 1955 ble det gjennomfort en rekke omfat-
tende endringer i lov om arbeldstiden pa skip av 10, juni 1949, Med
virkning fra 1, mars 1956 er den alminnelige arbeidstid som dekkes av
tariffavtalens ordingre minedshyre redusert fra 56 til 48 timer pr. uke
i kystfart, og fra 5% til 48 timer pr, uke samt fra 11 til 10 timer pr,
ddgn i lokalfart., Arbeidstiden mellom 48 og 56 timer pr. uke i kyst-
fart og mellom 48 og 54 timer pr, uke i lokalfart, som tidligere var
dekket av den ordinzre hyre, skal fra 1, mars 1956 godtgjdres i form
av et tilsvarende antall timer fri 1 havn eller i form av ekstrabeta~
ling, slik at 8 timers opptjent fritid er lik en dags hyree. Arbeidsti-
den mellom 11 og 10 timer pr. dogn i lokalfart, som tidligere var dek=
ket av den ordinzre hyrey skal fra 1. mars 1956 godtgjvres ved overtides
betalinge.

Med virkning fra 1. oktober 1957 vil det skje ytterligere endring
er, Mens overtid etter de né& gjeldende regler forst inntrer etter 5
timer pr. uke i lokalfart og ctter 63 timer pr. uke og 12 timer pr. 4o
i kystfart, vil det fra 1. oktober 1957 bli den endring at arbeidstid
utover 48 timer pr. uke i lokalfart og utover 56 timer pre. uke og 10 ti
mer pre. d6gn i kystfart blir & anse som regulzr overtid.

Under tariffrevisjonen i 1954 regnet man med at det ville komme

endringer i arbeidstidsloven, og det ble inntatt folgende protokolltil-

forsel i riksmeglingsmannens mdtebok:
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"Dersom reglene om arbeidstiden pd skip blir endret i tariff-
perioden, opptas forhandlinger mellom partene med sikte pa a
fastsette hyresatser tilsvarende de nye arbeidstidsbestemmelser,
Forhandlingene skal ogsd omfatte overtidskompensasjonen for de
stillinger som idag har slik kompensasjon."

Denne bestemmelsen ble derfor aktuell i tariffperioden, og det ble
holdt forhandlingsmdter den 8, og 9, februar 1956 mellom rederne og de
forskjellige sjomannsorganisasjoner, I betraktning av at de nye ar-
beidstidsregler ville tre i kraft bare en maned for tariffavtalenes ut=
16pstid, frafalt rederne kravet om Oyeblikkelige justeringer av hyre- og
overtidssatsene som var forutsatt i protokolltilftrselen, De gikk med
pd & utsette spdrsmdlet til de ordinzre tarifforhandlinger 1 1956, men
forbeholdt seg & kreve en forholdsmessig reduksjon av satsene i samsvar
med den lovbestemte reduksjon av arbeidstiden,

Disse spdrsmdl ble 18st for de mannskaper som gér inn under ta-
riffavtalen mellom rederne og Norsk Sjomannsforbund etter direkte for-
handlinger i mars og april i &r, idet man nddde frem til et forhand-
lingsforslag som ble vedtatt av begge parter. Den tidligere overens=
komst for underordnet dekks- og maskinbesetning hadde tre sett hyresat-
ser, nemlig for 56, 54% og 48 timers arbeidsuke., Differansen mellom hy-
resatsene for 56 og 48 timers uke utgjorde for voksne sjtmenn kre 13.00
pre maned, Da 48-timers uken i prinsippet er gjennomfdrt fra 1. mars
1956, tok man under forhandlingene for dekks=~ og maskinbesetningen sitt
utgangspunkt i 48-timerssatseney som ble hevet med 7 prosent. 56=timers-
satsene ble forst redusert med kro 13,00 pre uke, og de fikk derfor et
lavere prosentvis tillegg. For de grupper ombord som ikke hadde hyre-
sats for 48 timers uke, skjedde der en tilsvarende tillempning,

Under tariffoppgjoret med Det Norske Maskinistforbund fremsatte

riksmeglingsmannen den 12, mai 1956 et forslag som i hoWedtrekkene
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fulgte de retningslinjer som ble trukket opp gjennom tariffoppgjoret
med Norsk SjSmannsforbund, Forslaget ble anbefalt av begge parters
forhandlingsutvalg, men forkastet ved avstemning av maskinistenes Det
er stadfestet ved Rikslonnsnemndas kjennelse av 18, juli i ar,

Under tariffoppgjoret med Norsk Losforbund fremsatte riksmeglings~
mannen den 23. juni 1956 et forslag, som 1 hovedtrekkene og i resultatet
f8lger de retningslinjer som ble trukket opp gjennom tariffoppgjoret
med Norsk Sjtmannsforbund, Forslaget ble vedtatt pd stedet av begge
parters forhandlere,

T de foran nevnte oppgjdr for innenriksfarten er overtidssatsene
forhtyet med 7 prosent, kostgodtgjorelsen til kr. 6450 = ogsd i ferie-
tiden =, uniformsgodtgjtrelsen til kr. 375.00, erstatning for effek-
ter til kr. 200000 og for skip under 200 bretonn til kr. 1 +600,00,
og enemaskinister har £31t alderstillegg etter 10 og 12 ar, som maskin=
sjefen hadde tidligeres. Storrelsen pd alderstilleggene og Nord-Norge-
tillegget er ellers uforandret, De endringer i tariffavtalene som f5l=-
ger av den nye arbeidstidslov er gjennonfort pd tilsvarende mate 1 de
stedfundne oppgjors Overenskomstene er gitt to ars varighet med indeks-

regulering,

Lonnsnennda er kommet til det resultat at revisjonen av de fore=-
liggende tariffavtaler for styrmenn og skipsforere na folge de retnings=
linjer som er fulgt ved 3rets tariffrevisjoner for underordnet besetning
stuerter, telegrafister, maskinister og loser, Ionns= og arbeidsvilka-
rene for de forskjellige grupper av besetningen star i et bestemt inn=-
byrdes forhold, og Lonnsnemnda har ikke funnet at det for styrmennenes
vedkormende foreligger sarlige omstendigheter ved arets tariffrevisjon

som kan gi grunn til & forrykke dette innbyrdes forhold., Det gjelder
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spesielt ved denne revisjon hvor det 1 alle overenskomster mé& innarbei-
des endrede bestermelser pa grunn av den nye arbeidstidslov. En kan

frst vurdere virkningene etter & ha hdstet mere erfaring.

Norsk Styrmandsforening har som et sarkrav for sin tariffavtale

foresldtt at dens § 10 skal lyde:

61 ,styrmanns arbeidstid og overtid.
Arbeidstiden for 1e.styrmann pa skip med mere enn en styrnann
reguleres som bestemt i lov om arbeidstiden p& skip av 10/6
1949 med senere endringslover for de odvrige styrmenn., Denne
tariffs § 9 fir tilsvarende anvendelse."

Arbeidsgiverne har fremholdt at dette forslag er helt uantagelig.

Det tilsvarende = og for &vrig mindre vidtgéende - forslag fra Maskinist-
forbundet ble ikke gjennomfort ved arets tariffrevisjon for maskinister,

Fra de 5vrige organisasjoner er tilsvarende forslag ikke reist,

Ionnsnemnda vil bemerke:

Forstestyrmann pé skip som har mere enn en styrmann omfattes ikke
5v arbeidstidsloven, De endringer av arbeidstidsloven som er omtalt
foran, far derfor ingen direkte virkninger for disse 1.styrmenn, De
stir for savidt i samme stilling som bl,a. foreren av skip pd hvilket
der er tilsatt tre eller flere mann utenom foreren, maskinsjefen pé
skip som har mere enn en maskinist, stuert som har ninst tre underord-
nede mosflee Det er pa skip 13 grupper som er unntatt fra lovens be=~
stemmelsers Etter de gjeldende tariffavtaler for styrmenn og maskini-
ster i innenriks fart, fir de nevnte kategorier av fdrstestyrmenn og
naskinsjefer kompensasjon for overtid med et fast manedlig beldp eller
fridager, fordi de ikke som de underordnede styrmenn og maskinister far

alminnelig overtidsbetaling.
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Sjotmannsorganisasjonene har gjennomn 3rene flere ganger forsdkt &
T8 endret arbeidstidsloven slik at bl.a. de nevnte forstestyrmenn kunne
komme inn under loven, Sist ble spsrsmdlet behandlet av Arbeidstidsko-
miteen av 1954, hvor sjtmannsorganisasjonenes representanter foreslo
at bare "forstestyrmann hvis tjeneste ikke er delt vakter" skulle unn=
tas fra dovens bestemmelser. Begrunnelsen for forslaget var 1fdlge Ko-
miteens innstilling av 15. januar 1955 at en fdrstestyrmann som gér vak~
ter ikke bare er henvist til & ta sine vakbter, men ved siden av dette
m& utfdre annet arbeid pd sine frivakter., Den foreslétte bestemmelse
opplystes & svare til gjeldende bestemmelse for svenske og danske skip,
I Sverige ifdlge lov og i Damark ifdlge kollektiv avtale meliom parte-
nes organisasjonere.

Regjeringens og rederorganisasjonenes representanter i komiteen
kunne ikke gi forslaget sin tilslutning, og viste til den behandling
dette sporsmdl hadde vert gjenstand for tidligere, bl.a. departementets
uttalelse i Ot.prp. nr. 77/1948, hvor det sies:

ngivel foreren son maskinsjefen og forstestyrmannen pa

stSrre skip har en slik ledende og kontrollerende stilling at det
ville vere i strid med alminnelige prinsipper som er gjennonfort
sdvel i det private erhvervsliv ellers som i det offentlige a la
dem g& inn under arbeidstidsloven og 8 overtidsbetaling."

Den forsterkede sosialkomite som behandlet loven om arbeidstiden pa

skip sluttet seg den gang uten merknader til departementets forslage

I Ot, prpe. nr. 50/1955 om endring av arbeidstidsloven uttalte In~
distridepartementet i anledning av en henvendelse fra Norsk Styrmands-
forening av 15. april 1955:

"Departementet finner for sitt vedkommende at dette spdrsmdl, som
henger sammen med avvelingen av hvilks stillinger som bdr vare
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anntatt fra arbeidstidsloven pd skip pd grunn av stillingenes art,
ble s& grundig droftet ved lovrevisjonen i 1949, at det ikke skulle
vaere noen foranledning til & ta spdrsmalet opp igjen na,"

Den forsterkede sosialkomite uttalte i innste 0¢XXII-1955, s. 23

"Komiteen har driftet sporsmilet om & bringe forstestyrmenn som gar
vakter inn under lovens bestemmelser, Imidlertid kom komiteen til
det resultat at spodrsmédlet ikke er tilstrekkelig utredet i1 lovrevi-
sjonskomiteens innstilling og proposisjonen. Komiteen har ikke o=
versikt over de praktiske og Skonomiske folger av en slik lovendringe.
Kormiteen finner derfor & mitte slutte seg til departementets inn-

stillinge"

Under lovbehandlingen i Stortinget ble der ikke tatt opp noe for-
slag 1 den retning som Norsk Styrmandsforening hadde gdtt inn fore

Rent forrelt er det ikke noe til hinder for at en slik bes terme 1~
se kan inntas i en tariffavtale, selv om den ikke kom inn i loven.
Men under henvisning til den nettop stedfundne utredning og behandling
av dette spdrsndl, og szrlig til den forsterkede sosialkomites enstermmi-
ge uttalelse av 28, november 1955 om at spbrsmédlet ikke er tilstrekkelig
utredet og at den ikke har oversikt over de praktiske og Ckonomiske f&l-
ger av en slik lovendring, finner Ionnsnemnda ikke & kunne ta inn en
slik bestemmelse i tariffavtalen som av Norsk Styrmandsforening fore-
s13tt. Lonnsnemnda har ingen nye opplysninger onm dette spdrsmdl siden
lovbehandlingen fant sted i Stortinget.

N&r Norsk Styrmandsforenings forslag til § 10 ikke tas til folge,
md Lénnsnernda fastsette den kompensasjon som skal ytes for overtid og
fridager for denne kategori av forstestyrmenn., Den finner 8 matte inng
fore en tilsvarende bestemmelse som den Riksldnnsnemnda nettopp har
fastsatt for maskinsjefer pd skip som har mere enn en maskinist, Det

vil innebszre en radikal endring av bestemmelsene 1 den tidligere over-

enskonst., De nye bestemmelser om kompensasjon for overtid vil repre=
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sentere en vesentlig Skning av denne godtgjorelse sarmenlignet med den
tidligere ordning, De medfdrer dessuten at kompensasjonen oker propo=
sjonalt med hyren, De nye regler om kompensas jon for fritid innebzrer
et tillegg i antall fridager pr. méned, samtidig som betaling av en

dags hyre pr. fridag son ikke gis, betyr okonomiske fordeler for forste-

styrmennene .

ILnnsnernnda er enstermig kommet til det resultat som slutningen

viser, og vil om de foretatte endringer bemerke:

Alle hyresatser og godtgjorelser er fastsatt i samsvar med ar=
beidsgivernes pastand, bortsett fra erstatning for effekter til forere,
son er Sket med det samme beldp som de Svrige har fatt.

Bidde i overenskomstene for styrmenn og forere er det gjort endring
i samsvar med de bestermelser som er gjennomfort under tariffrevisjonen.
for Norsk Sjomannsforbund, Norsk Losforbund og Det Norske Maskinistfor-
bund .

Det er tatt med en oppstilling over i hvilke forbindelser de for-
skjellige tariffmessige tillegg skal medregnes, tilsvarende den som
Rikslénnsnerinda tok med 1 sin kjennelse for riaskinistenea

For styrmannsoverenskonsten bemerkes at § 11, son inneholder en
ren hyrebestemmelse er overfdrt til § 1 med sin fulle ordlyd.

"Mekknad til § 1 og § 2" er sloyfet, da den antas a4 bli uten be=-
tydning etter arets revisjon.

T §6ne 7, 13, 16 og 17 er det etter arbeidsgivernes pastand fo=
retatt en del endringer, som i realiteten er av redaksjonell arte

§ 8 er overfért til protokolltilfdrslene hvor den etter sitt innhold

horer hjenme,
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For § 10’s vedkommende har Lonnsnemnda gjennonfort en helt tilsva-
rende bestemmelse som den Rikslonnsnemnda har fastsatt for maskinsjefer,
Nemnda finner ingen saklig grunn til at bestemmelsen om forstestyrmanns
og maskinsjefs kompensasjon for overtid og fritid skal vere forskjellig;
Av denne grunn har den i forbindelse med den radikale endring av para-
grafen, tatt inn den samme merknad til § 10, og har - under tvil - ikke
tatt inn den bestemmelse om avspasering av halv og hel fridag som er
Bjennomfort 1 losoverenskorstens

Av protokolltilfdrslene har Idnnsnennda 1 samsvar med arbeidsgi-
vernes pastand latt nre. 2., 3.5 5. 0g 6. utgé, under hensyn til de
endringer som skjer gjennom de nye bestemmelser i arbeidstidsloven,

Nar det gjelder sporsmédlet om de nye overenskomsters varighet,
er nemnda kommet til at den m& settes 1lik med de &vrige overenskomster
for innenriksfarten, med den samme indeksreguleringsbestemmelse. Dette
er for ovrig i samsvar med det som er gjort ved drets tariffrevisjon 1
sin helhet,

Arbeidsgiverne har nedlagt pastand om at den nye overenskomst
skal gjelde fra avsigelsen av Lonnsnerindas kjennelse. Lonnsnernnda fors
stdr fullt ut de prinsipielle hensyn som ligger til grunn, men har under
noen tvil funnet at nernda ogs& i denne henseende bor stille styrmennene
og forerne mest mulig likt med de Svrige kategorier orbord, Rederiet
fritas dog for etterbetaling til mannskaper som allerede er sluttet 1

redericts
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Slutning:

Le
Overenskonsten mellom Norsk Arbeidsgiverforening, Redernes Ar-
beidsgiverforening og de rederier sor stir tilsluttet dissey
forsdvidt angar skip utelukkende 1 innenriks rutefart samt
A/S Kristiansands Dampskipsselskaps Hirtshalsrute pé den ene
side

og

Norsk Styrnandsforening pd den annen side

prolongeres med disse endringer:

§ 1.
Hyrer og overtidsbetaling,

Den ménedlige hyre og overtidsbetalingen for sertifiserte styrmenn
fastsettes til:
As Kystfart (i tariffens forstand):

gl

Enestyrmann 'f.;ﬁg 2.styrmann 3 s styrmann
K1, Tonnasji Overtidsbet. Overtidsbet, Overtidsbet,
Br.reg.t. Son=- og Bon- og Son- o
Hyre HverdaghelgedagHyre HyreHverdahelgedagHyre Hverdaghelgedgg
Kr/mnd.Kr./E%OKT./E&"Kr/mn Kr/m Kr/t. Kr./t. Kr./mn Kr/t. Kr./time
1
Inntil 200 789 4.39 8,78 799 700 3.90 7.80 - - -
5 201 - 400 805 h.49 8,98 815 710  3.94% 7.88 - - -
4ol - 600 826 L.,60 9,20 838 715  3.96 7.92 - - -
. 601 - 800 - - - 859 725 L,01 8.02 710 3.9%  7.88
5 801 -1000 - - . 886 745 4,12 8,24 715 3,96 7692
6 1001 -1500 - - - N4 771 L4.28 8.56 720 a¢98 7096
7 1501 =2000 - - - o1 799 kM4 8.88 725 01 8,02
8 over 2000 - - - 1037 826 4,60 9,20 739 4,07 8.1k4
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B, Iokalruter (i tariffens forstand):

1 .Styr“-
nann pa
skip W@F
ner
Enestyrmann en st .n 2+.styrnann 3 ,styrmann
Kl.Tonnasje Overtidshetls Overtidsbets Overtidshbets

Son- og Son- og Son=-og
Jre Hverdaghelged, Hyre HyreHverd helged. Hyre Hverd, helged,

Kr/mndKr/tineKr/mimeKr /mndKr/nn Kr/%.Kr/time Kr/mndKr/timeKr/time

Br.reg.t.H

1 Inntil 0 725 4.01 .02 766 700 3490 730 - - -
2 201 - 400 789 .39 8e73 805 710 3.94%  7.88 - - -
401 - 600 799 L bl 8.88 821 715 3,96 7 92 - - -
601 - 800 - - sho 725 L,01 8,0 - - -
5 801 =1000 - - - 875 745 4,12 8. 24 710 3.9% 7.88
6 over 1000 = - - 903 766 .23 8.6 715 3,96 7,92

Tanktillegg:

Styrmenn pé oljetankskip gis 6 prosent til ovenstiende hyresatser, med avrund
ing opp eller ned til nzrmeste hele kronc.

Nord-Norge=tillegg:

For rutefart utelukkende innen Nord-Norge (WNordland, Troms og Fimmark fylkes)
gis et tillegg av kr. 20,00 pre méned.

Maskinkrafttilleggs:
P8 skip med szrlig stor maskinkraft 1 forhold til dets bruttotonnasje rykker
styrmennene opp en klasse i forhold til det tonnasjeskalaen berettiger den
til,
Som sarlig stor maskinkraft regnes 1
klasse 1 etter styrmannstariffen 500 IHK og derover

1 2 " 8} 700 tr
1 it 900 n <
n 1 1 200 11
n u 1 5’00 1
" i 2000 "
n 1n 3000 t

O g g s e e G A A A aE SR

n

"

~J O~ W A W

T overenskomstens hyrer og satser er inkludert gjeldende dyrtidstillegge

T e -
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Nar skipet gdr utenriks eller i kombinert kyst- og utenriksfart,
betales manedshyre etter den til enhver tid gjeldende tariff for uten=-

riksfart,

§ 2,

R e kR CE e sw R Ce CB en e

2net avenitt skal lyde:
lestyrmenn og enestyrmenn tilkommer ytterligere alderstillegg et-

ter 10 og 12 &r av kre 25.00 pr, naned,

Merknad til § 1. og § 2. utgér,.

§ 3.
Kosteodtejorelsca

Punkt a+ kr., 6,00 forhdyes til kre. 6,50,
Punkt b: kr, 6.00 forhoyes til kre 6.50,

§ e

Ferilea

2net avsnitt: kr. 5.50 forhdyes til kr. 6.50,.

§ Do

Uniformsgodtgidrelses

1ste avsnitt: kr. 350,00 forhdyes til kre 375,00,
KT o 29.17 " " " 31 .25.

§ 7

Tienestegjdring i hdyvere stilling.

2net avsnitt: "forste ars 1lonn" endres til "begynnerhyre",
3die avsnitt: "1,4rs 18nn endres til "begynnerhyre',

b, avsnitt: “"ett a&r" endres til "to ar",
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§ 8

Fangepenger.

Overfdres til protokolltilfdrsler,

§ 9
Fritid.,

Endres son fastsatt i protokoll av 8. februar 1956 og tilfdyes:

"fridager kan gis p& forskudd."

§ 10,
1.styrmannens konpensasjon for overtid og fritids

1 estyrmannen pd skip med mer enn en styrmann far som kompensasjon for:

I, Overtid:

a) pd skip hvor 1.styrmannen gar 2=-skiftet vakt 1 mer enn 48 timer

i sammenheng i uken: 174 prosent av hyresatsen i § 1,

b) pd ovrige skip: 15 prosent av hyresatsen i § 1.,

II, Fritid:

a) 1 kvstfart (i tariffens forstand):

1) pd 2=-vaktskip: 6 fridager pr. naned,
2) pd 3-vaktskip: W fridager pr. méned,

b) i lokalfart (i tariffens forstand):

1) p& 2-vaktskip hvor det gds sjovakter i mer enn 48 timer i sanm-

nenheng i uken: 5 fridager pr. naned,
2) pad dvrige 2-vaktskip samt pd 3-vaktskip: 3 fridager pr. maned.
Fridager etter foranstdende ledd kan akkumuleres og gis ndr det passer
skipet. Fridager kan gis pa forskudd, og kan gis i form av hele eller

halve fridager.

Fridager som ikke gis, kompenseres med 1 dags hyre (se tabellen side 18).
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Merknad :

Fridager/fridagskonpensasjon etter denne paragraf opptjenes ikke i den
tid vedkormende 1.styrmann er sykmeldt, pa ferie, deltar i kurs eller
tjenestegjor pa selskapets kontor,

For deler av maned regnes pro rata,.

§ 114
OQverflytting.
Utgdr - se § 1.
§ 13.
Oppsigelsea

Overskriften endres til: "Ansettelse og oppsigelse",

1ste setning endres til:

"Styrmennene ansettes fast 1 vedkommende selskap for tjenestegjo-
ring pa selskapets forskjellige skip etter ordre., Ansettelsen skjer
ned gjensidig oppsigelsesfrist av 1 - en = nmaned,"

(Resten av avsnittet uforandret,)
Yde avsnitt: "ett eller flere ars tjeneste" endres til "to eller fle=-

re ars tjeneste",

§ 1k,

Erstatnine for effekfer.

ke 16500400 forhoyes til kre. 2,000,00.
kr. 1.125400 n oo 1,600,00,

§ 16,

Fri hiemreise under svkdonme

2net agvsnitt.endres til:

"En styrmann som ved avndnstring vet at han er syk, plikter & gjore
oppmerksom pa det og pd forlangende omgdende sCke lege, Skipsfore-
ren skal medvirke hertil,"
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§ 17,
Godtgidrelse for stopptdrn ndr skipet ligger ved land,

Overskriften endres til: "Stopptérn."

1ste avsnitt® Mog avgang nellon kl. 18 og 24" endres til "og dager med
avgang mellom kl. 18 og kl., 24",

§ 19,

Varighet.
skal lyde:

Denne overenskonmst gjelder fra 1, april 1956 til 31, mars 1958 og
videre ett &r ad gangen, hvis den ikke av cn av partene skriftlig sies
opp ned 1 = en = maneds varscl,

Mannskaper som er fratrddt rederiets tjeneste for 21, juli 1956
har ikke krav pd etterbetaling mednindre det ved fratredelsen forelig=

ger avtale om fortsatt ansettelse i rederiet,

Indeksreguleringsbestermelses

Hvis Statistisk Sentralbyrds indeckstall for de samlede leveonkost=
ninger enten pr. 15, nars eller pr, 15. september 1957 viser stigning
eller fall pd 6 poeng eller mer 1 forhold til indekstallet 150, kan
Norsk Styrmannsforening i tilfelle stigning og Norsk Arbeidsgiverfore-
ning i tilfelle av fall kreve opptatt forhandlinger om regulering av
lonningene (minsteldnnssatser, normallénnssatser,; personlige ldnninger og
faste akkordsatser) og i tilfelle p& hvilken mate. Reguleringskravet
er maksimalt begrenset til en regulering som svarer til den prosentvise
endring i levekostnadsindeksen,

Hvis partene ikke blir enige ved forhandlinger fordil Horsk Arbeids-
giverforening i tilfelle av stigning og Norsk Styrmannsforening i tile

felle av fall ikke er villig til helt eller delvis & godta kravet fra
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Ss 18,

den annen organisasjon, kan den av de ovennevnte parter som har frem=

satt krav om regulering, innen 14 dager etter forhandlingenes avslut=-

ning si opp de enkelte tariffavtaler med en méneds varsel for & sdke

gjennomfort

for,

nr.

nr,

nre

- e s Ee we e EE e

en lonnsregulering innenfor den ramme som er angitt oven-

I nedenstdende oppstilling erf anfort i hvilke forbindelser de

forskjellige tariffmessige tillegg skal medregnes:
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Tanktillegg X ja nel nel nel ja Jja ja
Nord=Norgetillegg nei nei " nei nei nei nei nel
Alderstillegg nei ja Ja nei ja Ja nei ja
Fritidskompensasjon nei nei x x X nel nei nel

forts,
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1estyrnannens konpensasjon nei nei x x " nei nei nei
for gvertid ;
1estyrnannens kompensasjon nei nei x nei x nei nei
for_fridager

P 9.0
Kostgodtgjorelse nei Ja nei nei nei nei nei

Se 19,

Jja
nei

Jja

X = ikke aktuelt,
XX )kre 6450 pro dag ifdlge tariffens § 4.
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iTI.
Overenskonsten

for
skipsfdrere 1 lokalfart
nellon

Norsk Arbeidsgiverforening, Redernes Arbeidsgiver-
forening og de rederier son stér tilsluttet disse
forsdvidt angar skip utelukkende i innenriks lokal
rutefart pd dem ene side

og

Norsk Styrmannsforening pd den annen side
prolongeres med disse endringer:

§ 1,
Hyrer

Klasse 1 at+ Satsen kr., 925,00 heves til kre 985.00,

: 1 b " " 97500 " "o 1040.00.
n 2 n " 1025,00 M non 1100400,
n 3 n " 1075.,00 " it 1150400,
i L i " 1125,00 " tow 12104004
" Pk " " 1200400 " v 12904004
" 63 i " 127500 M "N 13754000

Tovakts-tillegget: Satsen kre 35.00 heves til kr. 40,00,

§ 2.
_Alderstillegg,

Etter 2, 4, 6, 8, 10 og 12 &rs tjeneste son skipsforer i samme re-

deri gis skipsforeren et alderstillegg:
p& skip inntil 300 br,reg, tonn kre 25,00 pr, maned,
p& skip over 300 br,reg.tonn kre 30400 " n

B I
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§ 3

Ferie.

Siste avsnitt endres til:
"I ferietiden betales kostgodtgjorelse til skipsforeren:
pé skip inntil 300 bre.reg.tonn kr. 6,50 pr. dag,

1t 1 over 300 n n " ’7.00 11 n

§ Y
Fridagers

Ny ordlyd:

Skipsforerne gis fen fridager pr. méned,

Fridagene kan akkunuleres og gis nar det passer skipet., Fridager
kan gis pd forskudd og kan gis i form av hele eller halve fridager,
Hel og halv fridag ansees avspasert dersom skipsforeren gis anledning til
& forlate skipet i 12, respektive 6 timer, innenfor tidsrommet kl, 0600 -
2200, Avspaseringen dreier dog forst fra frivaktens utldp (frivakt i den-
ne forbindelse innskrenker seg til like antall timer som siste vakt),

Fridager som ikke gis konpenseres med en dags hyre (se tabellene 5,23

Merknad:
Fridager/fridagskompensasjon etter denne paragraf opptjenes ikke 1 den tid
vedkormende skipsfdrer er sykmeldt, pd ferie, deltar i kurs eller tjeneste-
gjor pa selskapets kontor,

For deler av maned regnes pro rata,

§ 5

Kostgzodtgjdrelsecs

a) Hvis skipet ikke holder kost, far skipsftreren kostgodtgjdrelse:

pad skip inntil 300 brerege.tonn kre 6450 pr. dage
pa skip over 300 br.reg,tonn " .00 M "
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b) Hvis skipsforer i tjeneste ikke kan & kostmonbord, betales pa
skipets hjemsted kostgodtgjorelse:
pd skip inntil 300 br.reg.tonn kr, 6.50 pre dage
péd skip over 300 br.reg.tonn moo7,00 " n
Utenfor skipets hjemsted har skipsforeren fritt oprhold,

§ 6.
Unifornsgodteidrelse.

Satsen kr. 350,00 heves til kr, 375.00
1 lg,u 29617 " 1 1 31 .25’.

§ 8e
Erstatning for effektera

Satsen kre 2.000,00 heves til kr. 26500400,
Satsen kre 1500400 heves til krs 24000,004

§ 10.
Pri hiemreise under sykdoris

2net avsnitt endres til:

"En skipsforer som ved fratredelse vet at han er syky plikter &

gjdre oppmerkson p& det og pd forlangende ongéende sdke leged"

§ 1,

o

Varighet og utlopstida

Varighet og oppsigelsestid samt indeksreguleringsbestemnelse = son

for styrmenns

Protokolltilforsler,

NI’. 3. - U.tgé]?a

- A e e de CF s e
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Ti1foyelses

I nedenstiende oppstilling er anfort i hvilke forbindelser de forskjell:

ge tariffrmessige tillegg skal medregnes:

Ved beregning av: Feriegodtgjo- Kompe. for Sykehyre
relse (feriefor- fridager (Sjemels
clriftenes kaps (tariffens § U) Vente
I1I og tariffens § 4) Ekstrahyre hyre.
§ 3) (Se1.§ 3)
Forlishyre
(Sol.S§ 7
og 1)
Dodsfallh,

(§§ 7 og 23)

medregnes s

Tovakts=tillegg ja nei nei nel
Nord=Norge=tillegg nei nei nei nei
Alderstillegg ja ja ja ja
Kompensasjon for fridager nei x) nai nai
Kostgodtgjorelse ja nai nei ja

x) = ikke aktuelt.

R T R
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I

errera— i

Overenskomst

I 1

for

skipsforere 1 oljefart

Norsk Arbeidsgiverforening og Redernes Arbeidsgiverfor-

mnellon

8424

ening og de rederier som stdr tilsluttet disse forsdvidt

angdr oljetankskip 1 kystfart pd den ene side

prolongeres med disse endringer:

Kl. 1 a: Satsen kr,
Kle 1 b n "
Kle 2: u n

L n u
. n qg n n

" 5: 1 n
O0ljefartstillegget:

endres sonn for skipsforere i lokalfarte

Hyrelr a

og

§ 1e

975,00 heves til kr.

1025,00 "
1075,00 "
112500 "
1175600 i
1250,00 "

Satsen kre

n

4]

tt

u

150,00 heves til krs 1606004

§ 2.

1"

1n

)]

n

n

Alderstillegge08

Norsk Styrmannsforening pd den annen side,

10404004
1100400
11504000
12104000
1265400
1350400

§ 3, Ferics
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§ L
Fridager,

Ny ordlyd:

Skipsforerne gis 6 fridager pr. maned,

Fridagene kan akkumuleres og gis nar det passer skipet. Fridager kan
gis pd forskudd og kan gis i form av hele eller halve fridager.

Hel og halv fridag ansees avspasert dersom skipsfdreren gis anledning
til & forlate skipet i 12 , respektive 6 timer, innenfor tidsrommet
k1, 0600 = 2200, Avspaseringen dreier dog forst fra frivaktens utldp
(frivakt i denne forbindelse innskrenker seg til like antall timer som
siste vakt). |

Fridager som ikke gis kompenseres med en dags hyre (se tabe s. 26}.
Merknad:
Fridager/fridagskompensasjon etter denne paragraf opptjenes ikke i den
tid vedkommende skipsforer er sykmeldt, pd ferie, deltar i kurs eller
tjenestgjdr pd selskapets kontor,

For deler av méned regnes pro rata,

§ 5.
Kostgodtgjdrelse,

Endres som for skipsfdrere i lokalfart,

§ 7

Erstatning for effekter,

Endres som for skipsforere i lokalfart,
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§ 9

Fri hijemreise under sykdoma

2net avsnitt endres til:

"En skipsfrer som ved fratredelse vet at han er syk, plikter a gjo-

re oppmerkson pd det og pd forlangende ongaende stke lege,"

§ 13,
Varighet og utlopstida

Varighet og oppsigelsestid samt indeksreguleringsbestermelse som for

styrmenn,

Tilfoyelses:
I nedenstéende oppstilling er anfdrt i hvilke forbindelser de forskjel-
lige tariffmessige tillegg skal medregnes:

Ved beregning av: Feriegodtgjorlse Kompensa=- Sykehyre (S,l.s
(Ferieforskr. kapssjon for § L4 Vente~
III og tariffens fridager Ekstrah.g§ 3)  hyre:
§ 3) (TariffensForlishe($§ g og
§ ) k1
Dédsfallhyre
(Seles 8§ 7 og
23)
medregnes:
Oljefartstillegg ja nei ja ja
Alderstillegg ja ja ja ja
Kompensasjon for fri=-
dager nei x) nai nei
Kostgodtgjorelse ja nei nei ja

x) ikke aktuelt,
0slo den 21, juli 1956,

Kai Knudsen,
Reidar Danielsen, Morten Tuveng,



